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RESUMEN

Objetivos: Identificar las caracteristicas de la personalidad de los
estudiantes de los cuatro primeros aitos de la Facultad de Medicina Alberto
Hurtado de la UPCH, su relacién con las caracteristicas personales y
académicas y su comparacion con la poblacion norieamericana. Material y
métodos: Estudio transversal analitico. 334 estudiantes de medicina fueron
evaluados mediante el Cuestionaric de Evaluacion de la Personalidad Normal
NEO-PI-R. Resultados: Las mujeres tienen mayores niveles en Extroversion,
Apertura a la Experiencia v Agradabilidad. Existe asociacion entre la edad
del estudiante y el factor Extroversion y las facetas Ansiedad, Asertividad,
Biisqueda de emociones, Emociones positivas, Valores, Aspiraciones de logro
y Autodisciplina. Los estudiantes limefios tienen mayores niveles en Apertura
a la experiencia vy en las facetas Calidez, Fantasia y Sentimiento. EXxisten
diferencias entre los cuatro afios de estudio de la Carrera de Medicina en
Neuroticismo y conciencia, y en las facetas Vulnerabilidad, Asertividad,
Actividad, Valores, Altruismo, Competencia, Sentido del deber, Aspiraciones
de logro y Autodisciplina. Los estudiantes de medicina menores de 21 afios
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presentan menores niveles en Neuroticismo, Extroversidn, Apertura a la
experiencia y Agradabilidad, y mayores niveles en Conciencia, al comparar
con la estandarizacion norteamericana. Conclusiones: Clertas caracteristi-
cas personales vy académicas estdn relacionadas a las caracteristicas de la
personalidad,  siendo  éstas  diferentes al  comparar con la  poblacién
norteamericand.

SUMMARY

Objective: To identify the student’s personality characieristics of Facultad de
Medicina Alberto Hurtado at Universidad Peruana Cuayetano Heredia, their
relation with personal and academic characteristics and their comparison with the
American population. Material and Methods. This is an analytic cross-sectional
study. 334 medical students were evaluated through the Inventory of Personality
Evaluation NEO-PI-R. Results: The kfemales had higher levels in extroversion,
Openness and Agreeableness than males. There are associations between
student’s age and Factor Extroversion and facets Anxiety, Assertiveness,
Excitement-Seeking, Positive Emotions, Values, Achievement striving and Self-
Discipline. The students from Lima had higher levels in Openness and in facets
Warmth, Fantasy and Feelings. There are differences between the four years of
medicine i Neuroticism and Conscientiousness and the facets Vulnerabiliry,
Assertiveness, Activity, Values, Altruism, competence, Dutifulness, Achievement
Striving and Self-Discipline. The students younger than 21 years had lower levels
in Neuroticism, Extroversion, Openness and Agreeableness and higher levels in
Conscientiousness than the American population. Conclusions: some personal
and academic characteristics are related to personality characteristics, and they
are different to American population.

PaLaBras-crave: Personalidad, educacidn médica, estudiante de medicina, NEO-

PI-R
KEY worps . Personality, Medical education, Medical student, NEQ-PI-R.
INTRODUCCION una definicién consensuada de la
misma. Cada una de las teorfas se
Se han planteado diversas teorias centra en aspectos diferentes de la
acerca de la personalidad, sin embargo personalidad, y plantea premisas

ninguna de ellas es capaz de ofrecer diversas acerca de ésta.
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La teoria de los rasgos busca
identificar las dimensiones bdsicas y
permanentes que diferencian a las
personas, dimensiones a las que deno-
minarasgos. Esta teoria fue propugnada
por Tupks y CHrisTAL durante los afios
‘50 que finalmente lleva hoy al
conocimiento del “Madelo de los Cinco
Factores” (FFM), o la “Teoria de las
Cinco Grandes Dimensiones™™!. Hasta
hace diez afos, la investigacién en
personalidad estaba fragmentada, con
Freup, Erikson, HorNEY, JUNG, MURRAY,
EvsencKk, y otros proclamando el mejor
modelo?. Pero en los udltimos afios
existe una tendencia clara a aceptar un
solo modelo, “el Modelo de los Cinco
Factores” como paradigma de investi-
gacion a seguir'4,

Se han disefiado diversos instru-
menios basados en el enfoque de los
cinco factores de personalidad, los mas
conocidos son: ¢l Cuestionario de los
Cinco Grandes Factores (BFQ), el
Inventario de Personalidad de Hogan
(HPI) y el Inventario de Personalidad
NEO-PI-R de Costa y McCraE, siendo
este dltimo el mds aceptado®*.

Numerosas investigaciones ex-
tranjeras dentro de la educacién
médica han resaltado variables
psicolégicas. Se han realizado estu-
dios descriptivos de rasgos de la
personalidad en estudiantes™; estu-
dios sobre la influencia de la
personalidad en la eleccidn de una
carrera o especialidad'"''; estudios

que ayudan al proceso de admision a
la universidad'?, y estudios relaciona-
dos con desempefio académico y
éxito profesional* .

En el Perd, s6lo 5% de estudios en
el drea clinica y educacional sedaen la
poblacién universitaria, siendo la
mayoria orientados a estudiantes de
psicologia'®. Los trabajos existentes en
estudiantes de medicina son escasos;
siendo pioneros los esfuerzos hechosen
el Departamento de Ciencias Psicologi-
cas de la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos'”. SeGuIN, proponia que
latarea de la universidad no podia estar
restringida a preparar estudiantes con
conocimientos necesarios para un
desempefio eficiente en su profesion;
sino que debe educar hombres, que a la
par dominen procedimientos o métodos
cientificos y posean una personalidad
bien estructurada y madura que les
permita aplicar esos conocimientos en
la forma mejor y mads util para la
comunidad’®!°.

El presente estudio tiene por
objetivos determinar las caracteristicas
de personalidad de los estudiantes de la
Facultad de Medicina Alberto Hurtado
de la Universidad Peruana Cayetano
Heredia (UPCH) en los primeros
cuatro aios de la carrera y evaluar la
asociacién de las caracteristicas de la
personalidad con las caracteristicas
personales y académicas de los
estudiantes de medicina.

Este estudio pretende ser un
aporte para que futuras investigaciones
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multidisciplinarias identifiquen varia-
bles de ayuda al proceso educativo y
que permitan el seguimiento de la
problematica relacionada con aspectos
involucrados con la personalidad de los
estudiantes de medicina.

MATERIAL Y METODOS

En el presente trabajo transversal
analitico se incluyeron a todos los
estudiantes que cursaban los primeros
cuatro afos de la Facultad de Medicina
Alberto Hurtado de la Universidad
Peruana Cayetano Heredia en el afio de
[999. Se les administrd un cuestionario
semiestructurado que registraba: edad,
sexo, ano de estudios, lugar de proce-
dencia, orden de mérito en secundaria y
contenia ademds el Inventario de
Evaluacidn de la Personalidad Normal
NEO-PI-R, aprovechandolosdiasestable-
cidos del examen médico. Se excluyé
del estudio a los estudiantes que no
asistieron al examen médico en los dias
establecidos y alos que norespondieron
el minimo de itemns requerido para
considerar vilidoel cuestionario segiin
su manual de correccién®.

El Cuestionario Revisado de la
Personalidad Normal NEO-PI-R de
Costa y McCrae mide en forma
concisa los Cinco Factores de la
Personalidad (Neuroticismo, Extrover-
sién, Apertura a la experiencia,
Agradabilidad y Conciencia)®; asi como
los seis rasgos o facetas que definen
cada factor en particular. Este cuestio-

nario proporciona una evaluacién
sistemadtica de los estilos emocional,
interpersonal, experiencial, actitudinal y
motivacional de la personalidad, siendo
una fuente valiosa de informacién para
el profesional de la salud mental.

En nuestro medio, la traduccion del
NEO-PI-R al espanol de Cano* ha sido
validada y verificada su consistencia
interna (coeficientes que oscilan entre
(0,58 y 0,92 para las facetas mediante un
trabajo hecho también en estudiantes
de medicina por Vargas (1998)*. El
NEG-PI-R consta de 240 items, cada
factor medido por 48 itms, ocho items
por cada faceta. Cada item es respon-
dido en una escaia tipo Likert de 35
alternativas: oponerse vigorosamente
("SO7), oponerse simplemente (“O'),
permanecer neutral ("N”), coincidir
con la afirmacion (“C") y coincidir
vigorosamente) (“"'CV'™"), obteniéndose
puntuaciones de () a 4 para dicho ftem.

LOS CINCO FACTORES DE [A
PERSONALIDAD SON:

Neuroticismo (N): Mide el ajuste
emocional vs. ]a inestabilidad emocio-
nal. Busca evaluar la tendencia de los
individuos para enfrentar de manera
inadecuada el malestar psicolégico y
darrespuestas de afrontamiento maladap-
tativas. Neuroticismo incluye indicadores
de adaptacidén psicoldgica en tanto
individuos con puntaje alto presentan

emociones como miedo, tristeza,
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timidez, odio, culpa o malestar psico-
légico y la presenciadeideas irracionales
como de pobre control de impulsos;
mientras que los individuos con bajo
neuroticismo son emocionalmente esta-
bles, calmados, relajados y tratan de
solucionar el estrés favoreciendo sunivel
de adaptacidn psicoldgico. Neuroticismo
estd conformado por seis facetas:
Ansiedad (N1), Hostilidad Colérica (N2),
Depresion (N3), Ansiedad social (N4),
Impulsividad (N5} y Vulnerabilidad (NG).

Extroversion: Es una dimensién
interpersonal, evalta la cantidad e
intensidad de las interacciones sociales,
ve el nivel de actividad, la necesidad de
estimulacion y la capacidad para
experimentar placer y otras emociones
positivas. Laintroversion es vistacomo
la ausencia de extroversidén mas qgue su
opuesto, de esta manera los introvertidos
mads que ser sociables, seguidores de la
opinioén del grupo y muy activos son mas
bienreservados, independientes y mesu-
rados y no necesariamente pesimistas,
inactivos o flojos. Extroversién estd
conformada por seis facetas: Calidez
(E1), Gregarismo(E2), Asertividad (E3),
Actividad (E4), Bisqueda de emociones
(ES) y Positividad emocional (E6).

Apertura a la Experiencia: Mide la
conducta de las personas frente a
experiencias nuevas y/o extrafias e
incluye elementos de imaginacion
activa, sensibilidad estética, atencidn a
los sentimientos y curiosidad intelec-
tual. L.os sujetos con alto puntaje son

abiertos, curiosos, sus vidas sonricasen
experiencias tanto interna como exter-
namente, pueden ser tolerantes ante
ideas nuevas y valores poco convencio-
nales y experimentan de manera aguda
tanto las emociones positivas como las
negativas. Apertura a la experiencia
estd conformada por seis facetas: Fantasia
(O1), Estética (02), Sentimientos (03),
Acciones (04), Ideas (O5) y Valores
(06).

Agradabilidad: Es un factor de la
personalidad que se ha asociado a las
tendencias interpersonales en un
continuo que va desde la compasion
hasta los pensamientos o sentimientos y
actos hostiles. Las personas con alta
agradabilidad son altruistas, compla-
cientes con los demas e interesados en
ayudar a los otros. Sujetos con baja
agradabilidad pueden ser egocéntricos
y competitivos mas que cooperadores.
Este factor estd conformado por seis
facetas: Confianza (Al), Franqueza
(A2), Altruismo (A3), Complacencia
(A4), Modestia (AS) v Benevolencia
(A6).

Conciencia: Se refiere al grado de
necesidad de logro, persistencia, compe-
tenciay motivacidénen laconductayen
las metas. Sujetos con altas puntuaciones
de Conciencia pueden ser escrupulosos,
confiables, ordenados y puntuales;
sujetos con bajas puntuaciones son mis
descuidados para laconsecucién de sus
metasy nocurmnplen fielmentesusresponsa-
bilidades, no por déficits morales sino
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por dificultad para la organizacién y
planificacion de sus actividades. Con-
ciencia estd conformada por seis
facetas: Competencia (C1), Orden
(C2), Sentido del deber (C3), Aspira-
ciones de logro (C4), Autodisciplina
(C5) y Reflexion (C6).

Las puntuaciones obtenidas por los
estudiantes en los factores y facetas de
la personalidad fueron comparadas con
las de la poblacién norteamericana
mediante la prueba de Student con
p<0.05. Se tomo en cuenta las puntua-
ciones de corte establecidas por la
normalizacion para estudiantes de
bachillerato (Coilege) norteamerica-
no*; las cuales se aplicaron a
estudiantes conedad menoroiguala2l
afios (Tabla N° I). Para el analisis
estadistico se considerd como variables
dependientes a las puntuaciones de los
factores y facetas de la personalidad.
Las variables independientes fueron las
caracteristicas personales (sexo, edad
y procedencia) y académicas (afio de
estudios y orden de mérito). Mediante
andlisis bivariado a través de pruebas
paramétricas (t de Student y ANOVA)
y pruebas no paramétricas (U de Mann
Whitney, Kruskall Wallis), segin
correspondia, se evalud el grado de
asociacion entre las variables indepen-
dientes y variables dependientes. Se
consideré una asociaciénestadisticamente
significativa si p<0.05. Ademds se
utilizaron correlaciones simples para
evaluar la relacién entre varables
numéricas. Enel procesamientoy anélisis

de los datos se utilizd el paguete
estadistico SPSS 9.0 para Windows.

RESULTADOS

De [os 435 estudiantes que figuran
matriculados en los primeros cuatro
afios de la Facultad de Medicina
Alberto Hurtadoen el afio de 1999, 334
(73.4%) cumplieron con los criterios
establecidos.Para evaluar la represen-
tatividad de la muestra se comparé el
porcentaje de sexo masculino en cada
aito, no encontrandose diferencia
significativa para ning(n afio.

Del total de estudiantes que
entraron al estudio, 216 (64.7%) fueron
varones vy 118 (35.3%) mujeres. La
edad de los estudiantes fue 20.0+2.0
afios. El 86.0% provenian de Lima y
13.1% de provincia. Respecto al orden
de mérito en secundaria: 157 (47.0%)
refirieron haber ocupado uno de los 5
primeros puestos, 101 (30.2%) refirieron
haber estado en el tercio superior y noen
los primeros 5 puestos y 13 (3.9%) no
haber estado en el tercio superior. En 63
(18.9%:) estudiantes no se pudo obtener
este dato. Solo 24 (7.2%) estudiantes
habian respondido anteriormente este
cuestionario (Tabla N° 2).

La media del puntaje obtenido por
los estudiantes para el factor Neuro-
ticismo (N) fue 86.03, 114.35 para el
factor Extroversidn (E), 111.64 parael
factor Apertura a la Experiencia,
109.25 parael factor Agradabilidad (A) v
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TABLAN®1
PUNTUACIONES DE CORTE DE LA ESTANDARIZACION
NORTEAMERICANA JOVEN
FACTOR PUNTUACION
Muy baja Baja Promedio Alta Muy alta
Neuroticismo <78 78-89 90-101 102-114 >114
ExlIroversién <108 108-119 120-125 126-136 >136
Apertura <101 101-112 113-122 123-133 >133
Agradabilidad <101 101-109 110-118 119-127 »127
Conciencia <95 95.109 110-121 122-131 >131
TABLA N®2
CARACTERISTICAS PERSONALES Y ACADEMICAS
DELOSESTUDIANTES DE MEDICINA
Primer afc | Segundo | Tercer afio (Cuarto afio| Total
afo
Sexo Femenino 44.3% 40.6% IBT7% 19.3% 35.3%
Masculino 55.7% 59.4% 61.3% 80.7% 64.7%
Edad {anos) £ DE 18.2:1.5 19.5+1.6 205218 217815 | 20042 (L_
Estado civil Soltero (a) 100% 100% 100% 100% 100%
Lugar de Lima 84 3% 85.1% 86.7% 87.55 86.0%
Procedencia Provincias 14.3% 13.9% 13.3% 11.4% 13.1%
No respondié 1.4% 1.0% 0% 1.1% 0.95
QOrden de mérito Primeros 5 457% 55.4% 40.0% 44.3% 47.0%
puestos
en educacion Tercio superior 30.0% 27.7% 32.0% 31.8% 30.2%
Secundaria Na tercio superior 71% 1.0% 1.3% 6.8% 3.9%
Na respendio 17.1% 15.8% 26.8% 17.0% 18.9%
Anterior respuesta |No 98.6% 89.1% 93.3% 92.0% 92.8%
al cuestionario Si 1.4% 10.9% 6.7% 8.0% 7.2%

117.76 para el Factor Conciencia (C). La
Tabla N° 3 presenta las puntuaciones

obtenidas porlos estudiantes de medicina
en los factores y facetas.

Las mujeres obtuvieron mayores
puntuaciones en los factores Extrover-
sion (B} (<0.001), Apertura a la
Experiencia (O} (p=0.001) y Concien-
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TABLAN"3

PUNTUACIONES DE LOS FACTORESY FACETAS
DE LA PERSONALIDAD

Factores y facetas Media + DE
N NEURQTICISMO 86.03 <t 17.07
N1 Ansiedad 16.07 + 356
N2  Hostilidad colérica 1285 + 402
N3 Depresion 412 + 438
N4  Ansiedad social 1458 + 349
N5  Impuisividad 1637 + 400
N&  Vulnerabilidad 1195 +  3.81
E EXTROVERSION 114.35 = 1642
E1 Calidez 20.54 + 3.97
E2  Gregarismo 1797 + 4726
E3 Asertividad 17.04 + 4,32
E4  Actividad 1763 + 358
E5  Busqueda de emociones 2004 + 3.7
E6  Emociones positivas 2112 + 4.23
0 APERTURA 111.64 % 14.48
Q1  Fantasia 1869 + 389
02 Estética 19.00 + 494
03  Sentimientos 2001 t 3480
04  Acciones 19.59 + 297
05  Ideas 2050 + 459
C6  Valores 1785 + 310
A AGRADABILIDAD 1068.25 % 14.77
A1 Confianza 1798 =+ 477
A2 Franqueza 1764 x 432
A3 Altruismo 2195 # 3.63
A4 Complacencia 1584 ¢ 3.85
A5 Modestia 1648 & 422
A6 Benevolengia 1937 + 303
C CONCIENCIA 117.76 +  17.87
C1  Competencia 2113 + 355
C2 Orden 1732 + 3.98
C3  Sentido del deber 2200 == 4.1
C4  Aspiraciones de logro 2130 + 410
C5 Autodisciplina 1854 t 445
C6  Reflexion 1747 £ 4N

cia (C) (p=0.001), y en las facetas. (p=0.001), Estética (02) (p<0.001),
Calidez (El) (p<0.001), Gregarismo  Sentimientos (O3) (p< 0.001), Accio-
(E2) (p=0.006), Asertividad (E3) nes (04) (p=0.002), Confianza (A1)
(p=0.01}, Emociones positivas (E6)  (p=0.04), Franqueza (A2) (p<0.001),
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Altraismo (A3) (p<0.001), Sentido  del
deber (C3) (p=0.02), Autodisciplina
(C5) (p=0.02).

Se encontrd relacidn lineal inversa
con la edad para el factor Extroversion
(E) (Rho=0.17, p=0.002) y facetas

Asertividad (E3) (Rho=0.16, p=)0.003),
Bisqueda de emociones (ES) (Rho
=(1.13, p=0.015), Emociones positivas
(E6) (Rho=-0.12, p=0.03), Valores
(06) (Rho=-0.14, p=0.01), Aspiracio-
nes de logro (C4) (Rho=-0.12, p=0.026)
y Autodisciplina (C5) {Rho=-0.13,

TABLAN"4

FACTORES DE PERSONALIDAD SEGUN ANO DEESTUDIOS

Factores y facetas Frimer afio |Segundo afio| Tercer afic | Cuarte ano
Media + DE | Media*DE | Media* DE | Media*DE p
N NEUROTICISMO 816 £ 153 | 86.0 * 16.2 | B3.6 £+ 189 | 86.5 + 17.2 | 0.046*
N1 Ansiedad 156 + 3.4 161 £ 3.3 16.6 + 3.6 16.0 £ 3.9 0.405
N2 Haostilidad colérica 119 2 3.9 13.3 + 441 13.1 4.0 133 + 40 0.125
N3 Depresitn 135 + 42 14.1 £ 43 144 + 49 144 + 4.2 0.536
N4 Ansiedad social 141 £ 3.5 143 + 39 152 + 4.3 14.7 = 44 0.368
N5 Impulsividag 154 1+ 38 163 + 39 1711 38 166 + 4.2 0.081
N& Vulnerabilidad 1.4 £ 32 12.0 £ 3.8 132 + 41 115t 3.8 0.004*
E EXTROVERSION 118.7 £ 17.3 |114.2 + 17.2 |111.4 + 157 |113.6 £ 14.9 0.056
E1 Calidez 212 + 4.0 203 + 44 202 ¥ 40 205 + 34 0.434
E2 Gregarismo 181 + 4.2 18.1 £ 4.5 180 + 4.3 17.7 £ 41 0.900
E3 Asertividad 184 £ 39 172 + 45 158 + 43 168 £ 4.0 0.002*
E4 Actividad 184 + 39 17.8 + 36 16.7 + 3.4 176 £ 3.3 0043
E5 BoOsgueda de emociones| 207 + 4.0 201 = 38 19.7 + 38 197 £ 35 0.310
E6 Emociones positivas 21.8 + 45 20.7 + 4.0 209 + 40 21.3 + 4.4 0.361
O APERTURA 111.0 + 13.4 (113.8 £ 15.3 [110.3 + 13.9 [110.8 £ 14.7 0.335
Q1 Fantasia 18.0 £+ 3.0 191 + 42 189 = 40 18.6 £ 40 0.313
02 Esiética 188 = 4.8 195 = 51 187 £ 54 189 + 45 0.657
03 Sentimientas 198 ¢ 35 203 £ 35 196 = 35 202 + 34 0.512
04 Acciones 152 £ 29 157 £ 29 157 + 28 156 £ 3.2 0.742
Q5 |Ideas 211 t 44 208 + 41 203 £ 45 198 + 53 0.283
Q6 Valores 18.0 + 29 184 £ 2.9 17.1 £ 29 17.7 £ 35 0.042*
A  AGRADABILIDAD 113.2 + 15,2 {108.3 £ 159 |108.8 + 12.8 {107.6 £ 14.3 0.087
A1 Confianza 192 + 45 17.8 + 49 176 t 4.4 176 + 51 0.102
A2 Franqueza 1183 £43 176 + 4.4 176 + 4.1 172 + 4.4 0420
A3 Altruismo 234 + 35 217 £ 36 216 t 3.6 215 £ 35 0.003*
A4 Complacencia 16.5 £ 4.4 154 + 4.0 16.2 + 3.5 156 = 3.8 0198
A5 Modestia 16.1 + 4.4 166 £+ 4.5 16.6 + 4.0 16.5 ¢ 41 0.884
A6 Benevolencia 196 + 3.3 19.2 + 3.1 193 + 28 194 + 29 0.907
C CONCIENCIA 125.0 £+ 16.2 |[117.3 + 169 [113.8 t 18.5 (1159 t 184 | 0.001*
C1 Competencia 222 + 33 214 £ 33 202 + 40 208 £ 34 0.005*
C2 Orden 175 + 36 17.3 £ 4.4 173 £ 40 17.3 £ 3.9 {.991
C3 Sentido del deber 237 + 37 220 + 38 212 £ 44 214 + 41 0.000*
C4 Aspiraciones de logro 228 + 34 21.0 £ 36 204 £ 37 21.2 £ 5.2 0.001~
C5 Autedisciplina 20,7 £ 4.2 184 t 4.1 17.6 £ 4.5 178 + 45 0.000*
C6 Reflexidn 181 £ 39 172 £ 37 17.2 £ 4.2 175+t 43 0.474

Nota: . = Diferencia significativa at 95%.
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p=0.02). También se encontrd relacién
lineal positiva con la faceta Ansiedad
(N1) (Rho=0.116, p=0.034).

Los estudiantes limefios tienen
mayores puntuaciones en el factor
Apertura a la experiencia (O) (p=0.03)

yen las facetas Fantasia (O 1) (p=00.04),
Sentimientos (O3) (p=0.01) y Calidez
(E1) (p=0.003).

Se encontraron diferencias signifi-
cativas en los diferentes afios de
estudios en los factores Neuroticismo

TABLAN"S

COMPARACION DE LAS CARACTERISTICAS DE LAPERSONALIDAD
ENTRE LA SUBMUESTRA JOVEN PERUANA Y MUESTRA JOVEN

NORTEAMERICANA
Factores y Facetas Muestra Musstra
UPCH Norteamericana
Media + DE Madia * DE P

N NEUROTICISMO 8575 £ 16.47 96.30 + 21.90 <0.01*
N1 Ansiedad 1588 + 3.51 17.50 + 5.00 <0.01*
N2 Hostilidad colérica 12.98 + 3.3 16.00 + 510 <0.001"
N3 Deprasidn 1394 + 4.29 1330 £ 570 <0.01*
N4 Ansiedad social 14,62 + 3.93 16,40 = 4.70 <0.01*
N5 Impulsividad 16.35 + 3.97 1840 = 430 <(.001"
N& Vulnerabllidad 11.97 + 3.63 12.80 t 4.40 0.012*
E EXTROVERSION 115.45 + 17.21 121.20 + 18.20 <0.001*
E1 Calidez 2073 + 403 2320 + 430 <0.001*
Ez Gregarismo 1819 + 4 41 19.20 £ 510 g.01*
E3 Aserividad 17.37 + 432 17.00 £ 5.10 NS
E4 Actividad 1768 £ 3.73 18.80 + 3.80 <(.001*
E5 Budsgueda de emociones 2021 + 392 21.50 + 400 <0.001*
~E8 Emociones posilivas 2127 £ 4.29 21.50 + 4.10 NS
O APERTURA 112,42 £ 14.74 116.80 & 17.80 0.001*
O1 Fantasfa 18.88 + 3.92 2010 t 480 <(.001*
(2 Estética 19.13 £ 513 18.60 + 560 NS
Q3 Sentimientos 20.19 + 3.49 2240 + 430 <0.001"
04 Acciones 15.65 + 2.87 15.80 ¢ 3.50 NS
05 ldeas 20.55 + 4.41 19.10 ¢ 500 <0.001*
Q06 Valores 18.01 = 3.01 20.80 £ 3.70 <0.001"
A AGRADABILIDAD 109.42 + 14.83 113.50 + 16.60 G001
AT Confianza 18.08 + 4.76 1870 + 4.40 NS
A2 Frangueza 17.73 £ 438 18.30 £ 4.80 NS
A3 Altruismo 22,07 + 3.59 2320 £ 3.60 <0.001*
A4  Complacencia 1567 & 3.96 15,60  4.40 NS
A5 Modestia 1650 + 4.29 18.00 * 4.50 <Q.001"
A6 Benevolencia 19.36 + 2.99 19.80 ¢ 3.30 NS
C  CONCIENCIA 118.11 + 16.680 114.50 £ 21.10 0.02*
C1  Competencia 2122 + 3.34 21.10 1 4.00 NS
C2 Orden 1717 £ 404 17.80 + 4.90 NS
C3 Sentido dei deber 2224 + 393 21.20 £ 410 0.001*
C4 Aspiraciones de logro 2135 + 301 18.90 + 450 <0.001*
C5 Autodisciplina 18.74 + 434 18.90 t 510 NS
C6  Reflexion 17.39 + 395 16,50 + 4.50 0.023"

Nota; N5= No significancia estadistica al 95%.
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(N) (p=0.046) y Conciencia (C)
(p=0.001), y enlas facetas Vulnerabilidad
(N6) (p=0.004), Asertividad (E3)
(p=0.002), Actividad (E4) (p=0.04) y
Altruismo (A3) (p=0.003), Competencia
(C1) (p=0.005), Sentido del deber (C3)
(p<0.001), Aspiraciones de logro (C4)
(p=0.001), Autodisciplina(C5)(p<0.001)y
Valores (06) (p=0.04). Ver Tabla N°4.

No se encontraron diferencias en
los factores la personalidad en general
segtin el orden de mérito obtenido en
secundaria, pero si para algunas de sus
facetas. Estudiantes que se ubicaron
dentro de los primeros 5 puestos en
secundaria obtuvieron puntuaciones
mds altas en Modestia (AS) (p=0.02),
Autodisciplina (C5) (p=0.04) y Re-
flexién (C6) (p=0.01). Quienes no se

ubicaron dentro del tercio superior
obtuvieron las puntuaciones mas altas
en Impulsividad (N5) (p=0.02).

Con el fin de comparacién con la
poblacién norteamericana, se seleccio-
noé a los estudiantes de medicina con
edades menores de 22 afios formando
una submuestra de 252 estudiantes.

En la Tabla N° 5 se presenta la
comparacion entre la muestra joven de
estudiantes peruanos y norteamerica-
nos. Se encontraron diferencias signifi-
cativas en todos los factores y en 19
facetas de la personalidad (p<0.05).

El Gréfico N° 1 presenta la distri-
bucion de las puntuaciones en cada
factor tomando en cuenta las
puntuaciones de corte norteamericana.

GRAFICON"1
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DISCUSION

El interés de conocer las caracte-
risticas de la personalidad de un indivi-
duo reside en la capacidad de poder
explicar su comportamiento y entender
las maneras Gnicas y distintas que tiene
dicho individuo para sentir, actuar y
pensar. El Cuestionario de Personalidad
Normal NEO-PI-R de Costa y McCRrAE
es ¢l método mis usado en base al
modelo de los Cinco Grandes Factores
y tiene la ventaja adicional de evaluar
los rasgos mas especificos que confor-
man los factores: las facetas; sin embargo
el modelorecién estd comenzando a ser
difundido en nuestro medio.

Debemos considerar la limitacio-
nes del presente estudio para la interpre-
tacién correcta de los resultados. En
primer lugar, el NEO-PI-R brindainforma-
cion sobre rasgos de personalidad y no
psicopatologia, y no pretende lograr una
evaluacién psicolégica completa dei
individuo. En segundo lugar, no se
evalué al 100% de la poblacién de los
estudiantes de los primeros cuatro afios
de la carrera de medicina, intentindose
demostrar la representatividad de la
muestra comparando el porcentaje de
varones en cada afio de estudios en la
muestra y en la poblacién total
matriculada sin encontrarse diferencias.

La evaluacién de las caracteristi-
cas de la personalidad de los estudian-
tes de los primeros cuatro afios de
estudios de la Facultad de Medicina

Alberto Hurtado encontré puntuacio-
nes de los factores con distribucion
similar a los descubrimientos de Costa
y McCRraE, quienes encontraron que los
Jovenes tienden a puntuar mds altoen E,
N, Oy menoren A y C que los adultos
en sus estudios transversales y longitu-
dinales de diferentes grupos de
edades® %,

La puntnacidon para el factor
Neuroticismo  (86.03+-17.07) fue
mucho menor a la encontrada por
CASSARETTO en estudiantes de la
Universidad Catdlica (96.5+-20.6)" y a
la previa-mente encontrada por VARGAS
(94.2+-19.4) en una muestra que
incluyé a estudiantes de los ocho anos
de estudio de la carrera de medicina
usando el mismo instrumento®. En el
andlisis de las facetas, Hostilidad colérica
{N2). Depresion (N3) y Vulnera bilidad
al estrés (N6) obtuvieron las puntua-
ciones més bajas para el factor Neuroti-
cismo; hallazgos similares alos encontra-
dos en los estudiantes de la Universidad
Catdlica evaluados por CASSARETTOY.

Por otro lado, la puntuacién para el
factor Extroversion (114.35+-16.42)
fue similar a las encontradas por
Cassaretro (113.3+-19.3) y Varcas
(113.14+-16.7). Estonosdarialaideade que
noexistiria variacion de este factor segiinel
tipode universidad o de carrera¢legida. La
similitud en puntuacionesde losdosestudios
previosenuniversitarios también incluye las
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facetas de Extroversidn; siendo Emociones
positivas (E6), Calidez (E1) y Bisqueda de
emociones (E5) las facetas que obmvieron
las puntuaciones mds altas.

También existen similitudes en las
puntuaciones del factor Apertura a la
Experiencia de nuestro estudio (111.
64+-14.48) y los estudios de CASSARETTO
(112.6+-16.3)y VArGas (111.5+-15.3).
Similitudes que se mantienen para las
facetas con mayor puntuacién en dicho
factor: Sentimientos (03), Ideas {O5)y
Estética (O2).

En cuanto al factor Agradabilidad,
las puntuaciones en nuestro estudio
(109.25+-14.77) y en el trabajo de
Varcas hecho también en estudiantes
de medicina (107.1+-15.8) son ligera-
mente mds elevadas que la encontrada
por Cassarerro (105.7+-16.6). Aun-
que esta diferencia no se plasma en las
facetas con mayores puntuaciones:
Altruismo (A3) y Benevolencia (A6).
Las puntuaciones mds elevadas en este
factor pueden explicarse por la motiva-
cidn altruista y humanista que lleva al
estudiante al elegir la carrera de
medicina'”*,

Por ultimo, la puntuacidn en el
factor Conciencia (117.76+-17.87) del
presente estudio fue similar a [a encon-
trada por VARGas (117.1+-17.5); siendo
éstas mayores a las encontradas por
CassaretTo (110.4+-19.0)7. Este
hallazgo apoyaria la idea que estudian-
tes que optan por estudios de medicina

en nuestra universidad constituye un
grupo selecto (elite) caracterizados por
una mayor escrupulosidad, persisten-
cia, competencia y esfuerzo para el
logro de su metas.

Las diferencias encontradas en los
factores de la personalidad segun sexo
son similares a las encontradas por
Costa y McCraE a lo largo de sus
investigaciones?!, aunque no encontra-
mos diferencias para el factor Neuroti-
cismo, ni en ninguna de sus facetas.
Este hallazgo es contrario al encontrado
en los trabajos de Costa vy McCRAE, ¥
HoiaT, quienes sostienen que las
mujeres tienen mayores niveles de
Neuroticismo*2°.

Las mujeres resultaron mds ex-
trovertidas scobresaliendo en A4reas
relacionadas al liderazgo y capacidad
interpersonal y afectiva; mostrandose
mas calidas (E1), con mayor preferen-
cia por la compafiia de otras personas
(E2), mayor facilidad para expresarse
dentro de la gente (E3) y una tendencia
mayor a experimentar emociones posi-
tivas que los varones (E6). Buscando
una explicacién de las diferencias
encontradas en este factor, debemos
citar los trabajos de Casuso y Racuz.
Casuso (1996) observd que las mujeres
favorecian la utilizacidn de estrategias
de afrontamiento como “enfocar y
liberar emociones” en comparacidn
con los varones™. Por su parte Racuz
evaluando las percepciones sobre
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estereotipos femenino y masculino,
encontréque la percepeidnde lofemenino
se asociaba a la afectividad y expresi-
vidad de sentimientos™.

Congruentemente, las mujeres
fueron mds abiertas a la experiencia
(O) que los varones; con mayor
apreciacidn por el arte y la naturaleza
(O2), mayor apertura por los sentimien-
tos {O3) y la bisqueda de actividades
nuevas (O4). Es decir se refuerza la
imagen de la mujer como mads orientada
alaexploraciény expresion de aspectos
afectivos y de una mayor sensibilidad al
arte. También [as mujeres se mostraron
mas agradables (A) que los varones:
manifestando mayor confianza en los
demds (A1), franqueza (A4} y altruismo
(A5). Esto podria deberse a la mayor
apertura a la expresion de emociones e
interés por los sentimientos de los
demds por parte de las mujeres; asi los
varones preferirfan intereses mas
practicos arientados a la resolucidn de
problemas.

No se encontrd diferencias en el
factor Conciencia pero si para dos de
sus facetas. Las mujeres presentaron
mayores niveles en el sentido de deber
(C3)y auwtodisciplina (C5). Noencontra-
mos explicacion a este hallazgo, sin
embargo debemos mencionar que
MEeNDOza®, al evaluar las caracteristi-
cas académicas mediante notas escola-
res de los ingresantes a nuestra univer-
sidad, planted una mejor preparacion
académica por parte de las mujeres, las

cuales podrian explicarse por estas
diferencias halladas para el factor
Conciencia.

También se encontrd que los
estudiantes de medicina mds jovenes
presentan indices mds altos de extro-
versién; mostrandose con mayor aser-
tividad (E3), mayor tendencia a la
bisqueda de emociones y estimulos
(E53) y con mayor tendencia a experi-
mentar emocionegs  positivas como
alegria, afecto y excitacién (E6) que los
estudiantes de mayor edad. Respectoa
esto, CAMERON sostiene que la persona-
lidad va cambiando con la edad de
extroversion a introversion®. Costay
McCraE por su parte, encontrd esta
relacion inversa con la edad aunque
indirectamente; indicando ademas que
los mayores cambios en la personalidad
{incluyendo Extroversion) se dan entre
los 18y 2| afios, luego hasta los 30 afios
el cambio es menor y después de los 30
afios la personalidad se mantiene relati-
vamente estable?**.

No se encontrd correlacién con los
otros factores, pero si para algunas de
sus facetas, Asi, los estudiantes mds
jOvenes mostraron mayor interés por
los valores sociales, politicos y religiosos
{06), mayor nivel de esfuerzo para el
logro de sus metas (C4) y mayor grado
de autodisciplina (C3) y menores
niveles de ansiedad que estudiantes de
mayor edad.

Al hacerse la comparacién de las
caracteristicas de la personalidad
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del estudiante, no encontramos diferen-
cias en los factores, pero si en algunas
facetas. Estudiantes limefios mostra-
ron mayor calidez en el trato a los
demds (E1), mayor tendencia a experi-
mentar fantasias (Ol) y una mayor
apertura a los sentimientos (03) que los
estudiantes provincianos. Estos hallazgos
dificren alos encontrados por CASSARETO
(1999) en estudiantes universitarios de
una universidad particular”’, quien halla
que los estudiantes de provincias, tiene
mayores puntuaciones en dos facetas:
Fantasfa (Ol) y Valores (06). En
nuestra literatura existen pocos estu-
dios que relacionan caracteristicas de la
personalidad con lugar de procedencia
y la mayoria de ellos propone
diferencias marcadas entre pobladores
de las tres regiones de nuestro pais'®*.

El andlisis dentro de los afios de
estudios en la Facultad de Medicina
puso en evidencia algunos aspectos
interesantes. Estudiantes del tercer afio
de la carrera de medicina presentaron
los mas altos niveles de Neuroticismo;
alcanzando los mds altos indices en la
mayoria de las facetas de este factor,
mostrandose como aquellos con mayor
dificultad para afrontar adecuadamen-
te el estrés. Respecto a estos hallazgos,
Sure (1998) encontrd que estudiantes
del segundo y tercer afio de Ia Escuela
de Medicina norteamericana de Seth G.
S. manifestaron mayores niveles de
estrés que aquellos del primer afio; y
que esto podria estar relacionado a
factores académicos®. Cabe sefalar

también que los estudiantes del tercer
afio ademds presentaron los mas bajos
niveles de Extroversidn y para la
mayoria de su facetas, lo cual nos
sugeriria un grupo de riesgo segin lo
enunciado por Horrman y LEvY (1996)
y McCRrAE y CosTa (1986). McCraEy
CosTa sostiene que Neuroticismo y
Extroversion son importantes para el
estudio de los fendmenos del estrés y
ajustes, y que los dos rasgos tienen un
efecto complementario y opuesto en la
dindmica de afrontamiento del estrés?'.
Horrvan y Levy refieren que el Neuro-
ticismo por un lado puede exacerbar los
eventos estresantes; mientras que por
otrolaextroversién podria aminorarlo®.
Los estudiantes del primer afio de
estudios tuvieron mayores niveles de
asertividad (E3), mayor participacién
en distintas actividades (E4), mayores
intereses altruistas y menores niveles
de neuroticismo (N} y vulnerabilidad al
estrés (N6), También se encontré un
altoindice en el factor Concienciaen los
estudiantes de primer afio con una
mayor autodisciplina (C3) paraellogro
de sus metas (C4). Aungue no se ha
encontradoexplicacién aesta diferencia,
una hipdtesis podria ser que haya
habido una mejoria en el proceso de
seleccion del ingresante a nuestra
universidad en e! ultimo afio; lo cual
seria motivo de futuras investigaciones.
Otra hipdtesis seria una influencia
deformante de la universidad en la
personalidad del estudiante de medicina
gue aumentaria con los afios de
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que aumentaria con los afios de
estudio!”'8%7,

Los estudiantes que egresaron en
los primeros 5 puestos de sus colegios
mostraron mayor nivel de autodisciplina
parael logrode sus objetivos (C5) y con
mayor tendencia a pensar cuidadosa-
mente antes de actuar (C6), aunque
también una mayor tendencia a la
humildad (A5). Por su parte, los
estudiantes que no correspondian al
tercio superior mostraron una mayor
dificultad para controlar sus impulsos,
deseos, antojos y menor nivel de
tolerancia a la frustracién (N3).

La comparacion de nuestros
resultados con los obtenidos en la
muestra de estudiantes de bachillerato
{College) norteamericano mostré dife-
rencias significativas en las caracteris-
ticas de la personalidad para todos los
factores vy diecinueve facetas. la
submuestra peruana presenté indices
mdas bajos en el factor Neuroticismo
(N) en comparaciéon de la muestra
norteamericana, observandose que el
58% de los estudiantes obtuvieron
puntuaciones por debajo del nivel
promedio y sélo 14.3% por encima de
este nivel, tomando en cuenta las
puntuaciones de corte de estandariza-
cidén norteamericana. La submuestra
peruana presentd menores niveles de
ansiedad (NI), menor cantidad e
intensidad de estados de coélera y
frustracion (N2}, menor tendencia a
presentar estados depresivos (N3)

preocupacién por el ridiculo y vergiien-
za (N4), mayor control de impulsos
(N5) y menor vulnerabilidad al estrés
(NO6) que la muestra joven norteamert-
cana.

Las puntuaciones en Extroversion
también fueron menores para la
submuestra peruana, observindose
que 58.3% de estudiantes obtuvieron
puntuaciones debajodel nivel promedio.
Dentro de este factor, la submuestra
peruana mostré también menor calidez
en su trato a los demas (El), menor
preferencia por la compania de otras
personas (E2), un menor grado para
involucrarse en diversas actividades
(E4) y una menor bisqueda de emocio-
nes {E5). Estudios usandoel cuestionario
de Eysenck también plantearon
diferencias en Extroversién. La Rosa
(1981)encuentraque los jévenes limefios
entre 16 y 17 afios son mayormente
introvertidos™. Anicama encuentra que
los universitarios se mostraron como el
grupo mas introvertido de la poblacién
estudiada por é1*°,

También la submuestra peruana
mostré menores puntuaciones para ¢l
factor Apertura a la experiencia (O),
observiandose que 53.9% de estudian-
tes obtuvieron puntuaciones por debajo
del nivel promedio. En cuanto a las
facetas de este factor, la submuestra
peruana presentd menor apertura por la
fantasia(O1), sentimientos (03) y valores
(06), aunque una mayor curiosidad
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intelectual (035) en comparacidn con su
contraparte norteamericana.

En cuanto a Agradabilidad (A), los
peruanos mostraron menores puntua-
ciones en este factor, observindose
gue 48% de los estudiantes obtuvieron
puntuaciones por debajo del nivel
promedio de este factor. En el analisis
de las facetas también presentaron
menores intereses altruistas (A3) y una
tendencia menor a la modestia y la
humildad (A5) que la muestra norte-
americana.

Por altimo, la submuestra peruana
presenté mayores indices para el factor
Conciencia (C) observidndose que
43.2% de los estudiantes obtuvieron
puntuaciones por encima del nivel
promedio y 29.7% por debajo de este
nivel, En cuanto a las facetas también
la submuestra peruana manifestd ma-
yor sentido del deber (C3), mayores
aspiraciones de logro (C4) y una mayor
tendencia a pensar cuidadosamente
antes de actuar (C6). Este hallazgo es
muy alentador, ya que en numerosos
estudios Conciencia (C) ha sido
asociado a buen desempefio académico
y éxito profesional®, a un mejor control
de impulsos, y a un alto grado de
planificacion, organizacion y desempeiio.

Las diferencias encontradas plan-
tean la posibilidad de perfiles de
personalidad distintos para cada cultu-
ra®. Todas estas diferencias se pueden
hipotetizar con distintas explicaciones:

Primero, la posibilidad de una per-
meabilidad ante el cambio y lo no
convencional por parte de la cultura
norteamericana, mientras en el caso
peruano se daria la percepcidon o
creencia que el cambio y lo nuevo
puede ser peligroso y amenazante, por
laincertidumbre ante el futuro que esto
puede llevar. Una segundaexplicacién
podria ser las condiciones de vida; los
norteamericanos al tener mejores con-
diciones econémicas podrian darse la
posibilidad de expresar mas experiencias
sin femor a correr mayores riesgos para
su subsistencia, permitiéndose mayor
capacidad para demostrar generosidad,
caridad y compasidn ante los demas.
Tercero, la convulsién y pérdida de
valores de nuestra sociedad, asicomo la
inseguridad y violencia debido al te-
rrorismo, percibida por los que ahora
son estudiantes universitarios y vivida
por lamayoria de ciudadanos peruanos;
podrian explicar la cautela y descon-
fianza en el momento de interactuar con
los demds. Cuarto y Gltimo, en las
culturas latinas se valora aquellas
conductas interpersonales que promue-
van relaciones sociales armoniosas
mediante la expresidon de emociones
positivas y la evitacion de cualquier
conflicto interpersonal®?. Por tanto, los
latinos tendrian una mayor tendencia a
inhibir mas facilmente cualquier emo-
cidn negativa.

Dentro de la educacién médica se
han resaltado variables psicoldgicas
relacionadas a desempefio académico
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y éxito profesional en la literatura
extranjera. Sin embargo, la preocupa-
cion por laeducacion médica en nuestro
medio estd restringida a consideracio-
nes socio-culturales como el volumen
de estudiantes, infracstructura, medios
y materiales, programas, métodos,
politicas educativas dejando de lado el
estudio de las caracteristicas psicolGgi-
cas del estudiantado, aspecto de suma
relevancia en la calidad de la educa-
cion. Seguin (1966) fue uno de los
primeros en mostrar su preocupacion
por la ensefianza médica utilizada
hasta en ese entonces que, lejos de
formar, deformaba al estudiante en
cuanto a su actitud ante el enfermo'®.
Planteaba que la educacion médica
no debe ser tan sélo un transferir de
conocimientos cientificos al estu-
diante, sino, igualmente, despertar y
hacer crecer en él las actitudes y
disposiciones para su actuar ante el ser
humano en situacién de salud o de
enfermedad.

Finalmente, debemaos recordar que
el estudiante ingresa a la Universidad en

una época de su vida en la que se debate
en un caos de sentimientos y problemas
que no pueden de ninguna manera
ignorarse y de cuya solucién depende su
La Universidad no puede
desentenderse de ese aspecto crucial de
laeducacién'®. De acuerdo aloexpuesto,
las caracteristicas de la personalidad de
los estudiantes de medicina son fuente de
informacién importantisima para la
Universidad Peruana Cayetano Heredia,
que busca que sus estudiantes alcancenel
éxitoen sudesempefio tanto universitario,
profesional y personal; siendo su
consigna identificar aquellas variables
que intervienen para su logro.

futuro.

Consideramos que los hallazgos
encontrados son importantes, ya que
servirdn de base para que futuras
investigaciones identifiquen variables
de ayuda al proceso educativo y que
permitan el seguimiento de la problemd-
tica relacionada con aspectos involucra-
dos con la personalidad del estudiante
de medicina.
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