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PERCEPCION DE LA ENVIDIA EN EL PERU EN UN
GRUPO DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
DE LIMA METROPOLITANA

Por RAMON LEON* y SILVIA MOSCOSO**

RESUMEN

432 estudiantes universitarios de Lima Metropolitana (270 hombres y 162 mujeres)
respondieron una escala orientada a evaluar la percepcién que ellos tenfan de la envidia
en el Peri. Se tomé en cuenta cuatro factores: (a) la frecuencia de la envidia entre los
peruanos (10 items); (b) las formas de expresion de la envidia (5 items); (c) las ideas
acerca de la envidia en los seres humanos en general (4 items), y, (d) la valoracién del
éxito por parte de los peruanos (4 items). Se incluyé, ademds, una seccién en la cual se
pedia a los sujetos que indicaran "qué es lo gue mds se envidia en el Perit” (dinero, casa,
instruccidn, etc.). No se encontraron en los aspectos (a), (b), (¢} y (d) mayores diferencias
por sexo, aunque hay una ligera tendencia de las mujeres hacia una percepcién mds
negativa de los peruanos en lo que se refiere a una mayor frecuencia de la envidia, en la
interpretacion de conductas en términos de expresiones de envidia y a la idea de que los
peruanos valoran de modo mds negativo el éxito de sus compatriotas. Sinembargo, sonlos
hombres los que tienen una imagen mds negativa de los seres humanos en general
referente a la envidia. En lo que concierne a "lo que mds se envidia en el Perii” las
mujeres sefialan que el grado de instruccién (43.20% vs. 30.73% de hombres; < 0.05), la

. casa que se posee (60.49% vs. 42.96%; < 0.01), el dinero (74.70% vs. 62.97%; < 0,05), el
colegio o la universidad en la que se estudia (42.59% vs. 28.51%; < 0.01); los contactos
y amistades (< 0.01); el trabajo (62.34% vs. 48.52%; < 0.025) y los viajes (47.53%
vs. 2850%; < 0.001), son lo mds envidiado. en una medida mucho mayor que los
hombres.
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SUMMARY

432 students at universities of the city of Lima (270 men; 162 women) enswered a
23-items scale constructed by the authors for evaluating their valuation about the
frequency of envy among the Peruvians. Because Peruis an underdeveloped country, with
extended poverty and great social inequities, historians and sociologists dealing with the
past and the present of this South American country have realized an unusual great
Sfrequency of negative affects, among them the envy. The scale contained four factors: (a)
the frequency of envy among Peruvians (10 items); (b) the forms of envy's expression (5
items); (c) the ideas about the envy in the mankind (4 items); and, (d) the valuation of
individual sucess by the Peruvians. A section with questions about the things which are
most envied (house, level of instruction, position, car, money, etc.) was also included.
There were no significative statistical differences between men and women, but the women
appears to have more negative perception of Peruvians and a trend for interpreting some
behaviors as envy's expression than then men. However, the men have a negative
perception concerning the envy in the mankind. Women believe much more than men that

level of instruction, money, position, travels, friends, house and university are the most

envied things in Peru.

PALABRAS - cLAVE: Envidia, percepeion social, universitarios peruanos.
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Aligual que tantos otros fendmenos
de gran frecuencia en la vida afectiva, la
envidia ha permanccido virtualmente olvi-
dada y postergada como objeto de investi-
gacién por parte de los estudiosos de la
conducta humana. Eslos, en las mds bicn
pocas oportunidades en que se han acercado
a ella, lo han hecho por lo general en el
marco de consideraciones psicoanaliticas,
entendiéndola como un fenémeno origina-
do primariamente en algin momento muy
temprano del encuentro de ambos sexos
(la"envidia del pene”, de 1a que en repetidas
opertunidades hablé Freup). Pero, como
lo sefialan MUMMENDEY y SCHREIBER
(1983), "la investigacidn psicoldgica empi-
rica en el sentido estricto es apenas
mencionable” (pag. 165).

Tal ausencia es mds notoria si se
tiene en cucnta que la envidia corresponde
a ese tipo de vivencias que es muy comdn

Envy, social perception, peruvian universitics.

en nifios y adultos, hombres y mujeres,
normales y desajustados.

Sin cmbargo, a pesar de su frecuen-
cia, de su caricter casi cotidiano, la envidia
estd lejos de tener una estructura simple. La
definicién que nos ofrcce un texto clisico,
el Diccionario de psicologin de WARREN
{1963), conceptudndola como un "senti-
miento o actitud social, de caricter penoso,
suscitado en el individuo al ver que otro
consigue o posee lo que a él mismo le falta
y desea” (pag. 109), no alcanza a desentra-
fiar la complejidad de este fendmeno ni
logra describir todos sus matices: piénsese
por ¢jemplocn las semejanzas y diferencias
existenles entre la envidia, el resentimiento,
los celos y el odio (vide sobre el particular
Lerscu 1968) (1). Se tiene, por ello, que
concordar con JoFFE (1969) en que, cuando
hablamos de envidia no debemos presupo-
ner que se trate de un fendmeno de estructu-
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1a unitaria; y en que, tanto en una dimén-
sién clinica como también en el plano teéri-
co, es apropiado pensar que clla es conse-
cuencia de la actuacién de un gran nimero
de factores, antecedentcs y de procesos.
Mis aiin, como lo seffala Nuser (1984),
un andlisis histérico dcl concepto de envi-
dia permite distinguir ires dimensiones en
él: 1a psicoldgica-antropolégica, la ético-
religiosa y la social-politica.

Pero, si 1a envidia como fenémeno
no ha recibido todavia el interés que
mereceria, lacreencia y la percepcidn de ser
envidiado o de la presencia dela envidiaen
otros, tema no menos complejo, ha sido
hasta donde conoccmos apenas tratado:
SLver y Saema (1978} lo han abordado,
seflalando que el criterio de lo desmesurado
0 inapropiado de una accién es el factor
determinante para la clasificacién de ella
como expresion de la envidia. Dichos au-
tores hallaron que la reaccién de una perso-
na frente al éxito de otra, similar a ella, sera
considerada como envidia cuando el éxito
del "envidioso" sea menor, independiente-
mente de la magnitud de 1a dilerencia.

En otro trabajo, los mismos autores
se reficren a la "construccidn social” de la
envidia (SILvER y SaBINI, 1978a) ¢ introdu-
cen para la psicologia de hoy el poco comtin
término de “"pecado”, entendido como una
accién que es visla como reprochable no

por sus propdsitos sino por lo inapropiado -

de los medios en el contexto de una situa-
cién determinada.

Intcresante es este punto de vista de la
envidia como "pecado”, puesto que hace re-
ferencia a la valorizacién moral de ella En
esto, Ia rellexion filoséfica y la sabiduria
popular se dan la mano y enriquecen ncstra
concepeidn del {endmeno. Asi, porejemplo,
el DUQUE DE 1A Roairoucaun, el célebre
moralista francés, alimaba que "a menudo
nos vanagloriamos de las pasioncs, hasta de

las mas criminales; pero la envidia esuna
pasion timida y vergonzosa, que jamds osa-
mos confesar” (1984; pg. 34).

Cabe sefialar con respecto a esto
que algunos autores han hablado del ca-
rdcter casi "innato" de este fenémeno
afectivo y plantean también la posibilidad
de una funcién positiva de la envidia.
Scrorck (1980) 1a considera un fenémeno
bésico en todo ser humano. En 1929, en
The science of living, Allred ApLER tratael
tema y escribe: "ser envidioso es signo de
inferioridad. Seguramente, todos tene-
mos desde el inicio de nuestra vida una
cicrta dosis de envidia. Por lo demis, una
medida pequeiia es normal y de ninguna
marnicra negativa. Debemos, sin embargo,
demandar que 1a envidia que sentimos sea
iitil. Ella debe desembocar en trabajo, en
esfuerzos para seguir adelante y en la dis-
posicion de plantearse problemas” (citado
cn Krersenver, 1985; trad. libre de R L.).

Es obvio, sin embargo, que cuando
en la cotidianidad se habla de la envidia no
se estd haciendo referencia a aguel tipo que
conduce a la mejora del sujeto, a esa "me-
dida pcquefia . . . normal, ¥y de ninguna
manera negativa”, a la que alude ApLer, La
relerencia estd hecha mds bien al otro tipo,
al ncgativo, a aquel en el cual la sola posi-
bilidad de que el otro tenga mds o alcance
mds (0 "sca mis"), despierta rencor y 4ni-
mo destructivo, que pueden llegar a con-
vertirse en un verdadero peligro para el
envidiado. GoETHE, el genio alemin por
excelencia, un hombre que debid ser muy
envidiado y que por lo tanto tuvo ocasién
de experimentar en carmne propia los efectos
de la envidia de los otros, escribe:

Was klagst du {iber Feinde?
Sollten solche je werden Freunde,
Denen das Wesen, wie du bist

Im stillen ein ewiger Vorwurf ist?
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{;por qué te quejas de tener enemigos?
(Deberian acaso volverse.amigos (uyos,
aquelios para quienes el ser como 1 eres
¢s un eterno reproche en silencio?)

Elsignificado y las posibilidades de
confrontacién (hasta de peligro) que encie-
rra la envidia en ¢l plano de las relaciones
humanas han sido pues entrevistas por
pensadores y estudiosos. La envidia, en
niveles muy ¢levados, parece excluir las
posibilidades de la amistad genuina, los
sentimientos de confianza, 1la mag-
nanimidad, la solidaridad y la expresion de
claras conductas prosociales (RotonDo,
1970). Trianois (1981) ha sefialado que en
América Latina predomina la idea de que la
envidia es muy mala. .

En grado extremo, la envidia ex-
cluye la posibilidad de alegrarse, como lo
anota SENEca: "Jamas serd dichoso quicn
se sienta contrariado por la dicha ajena”
(1979; pg. 48). Otal vez suponc, mis bien
esa disposicién a la Schadenfreude, la
alegria por el dafio ajeno, en lacual "existe
también una especie de desquite porque el
otro ha experimentado una pérdida, una
derrota o un dafio en su presligio, o la caida
en ridiculo . . . En la alegria por ¢l dafio
ajeno percibimos con satisfaccién nuestra
nivclacion con los demds realizada por cl
destino”, escribe Lixrscu (1968; pg. 216).

Esta, vamos a llamarla peligrosi-
dad de 1a envidia no es, por cicrto, una
obscrvacion de hoy. Ensu célebre aunque
poco leida novela filosélica El criticén,
Baltasar GraciAN, el “escrutador de los
hombres" como lo llamara Honorio DEL-
GADO (1961), déscribe a Ia cnvidia como
“gran asesina de buenos y adn mejores,
sujeto muy a propdsilo para cualquicr
ruindad, que siempre anda eoure ruines”
(1968; pg. 89). Bertrand RusseLL, por su
parte, afirma que "después de las preocupa-

ciones, uno de los factores mAas importantes
de ladesgraciaes la envidia” (1978; pg. 89).

Para muchos estudiosos de lacom-
pleja realidad social del Perd la envidia es
un sentimiento de particular frecuencia e
intensidad, muy familiar, entre los-perua-
nos. No hay, claro estd, estadisticas sobre el
particular pero agudos observadores del
Pend contempordnen scfialan su presencia
de modo frecuente. Jorge BASADRE, €l mis
profundo conocedor de 1a historia y las vici-
situdes del Perd republicano, en trance de
caracterizarlo lo define como un pafs "de in-
tcligencia agil y envidia pronta” (BASADRE,
1970); Carlos DeLGano, - el antropdlogo, si
bien no la trata de modo especilico, 1a alude
en su conocido "Ejercicio sociolégico sobre
¢l arribismoen el Perd" (1974); Luis PAsara
la llama "vicja conocida de los peruanos”
(PAsara, 1989). Asimismo, un nimero de
espocialisias en el terreno de la salud mental
hacen referencia a ella en sus andlisis de la
realidad peruana (e. g. MARIATEGUI ¥y
SaMantz, 1968; Rotoxno et al., 1963).

No todo es claro, sin embargo. Si
nos atcnemos a los datos que arrojé una
reciente encuesta {TorRrREs GuzMmAN, 1989),
¢l peruano promedio parece no considerar a
la envidia como un sentimicnto de particu-
lar signilicado entre sus compatriotas, En
dicha encucsta sélo un 3% de los entrevista-
dos (n=631) encontrd que €l mayor defecto
de los peruanos en relacién a otras naciona-
lidadcs cra 1a envidia. Los resultados eran
asimismo parcjos por condicion
socicccondmica (2% para los niveles
socioccondmicos A, B y C) y més altoen la
mds baja de cllas (6% en el nivel D). Pero,
interrogados acerca del nivel de envidia, ¢l
30% vid a los peruanos como “muy envi-
diosos"; el 23% como "algo envidiosos™; el
29% como "mas o mcnos”; el 10% como
"algo indiferentes”; €l 5% como "muy indi-
ferentes” y €l 3% no precisé su respuesta.
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La agudizacién de la grave crisis

econdmica que vive el pais desde mediados de
1a década del setenta con su inevilable secucla
de desonganizacidn social y 1a profundizacion
de los conflictos entre clases sociales, asi
como de una dramdtica y cotidianamente re-
novada luchapor la supervivencia, convier-
ten en tema actual el objeto de este estudio.

A la sensacién de aguda crisis y de
la inminencia del estallido social (que se
refleja yaen el titulo mismo de algunos de
los “best-sellers” peruanos de estos dias:
Desborde popular y crisis del estado,
Martos Mar, 1987; Vislencia y crisis de
valores en el Perii, KLABER, 1988; Vio-
lencia y pacificacién, Comisién Especial
del Senado, 1989; La crisis del estado pa-
trimonial en el Peri, STEIN y MONGE,
1988; vy, Sobre el volcdn, TELLO, 1989), se
agregan las profundas injusticias sociales
en el Peni provocando eni sus habitantcs
sentimientos encontrados y una clara per-
cepcidn de ausencia de equidad y de igual-
dad de oportunidades para todos: " ... la
idea de desarrollo y cambio dentro de un
contexto de desigualdad y dominacidn, es
siempre imaginada como privilegio que
oblicnen unes pocos, y cuyo ¢osto ¢nton-
ces es la vivencia de postergacion irreme-
diable de otros” (STAHR y VEca 1988; pg. 61).

Asi también, 1a envidia parcce ha-
berse agudizado. STEIN y MoNGE escriben:
"en un eswdio de dos psiquiatras y un
anlropdlogo se encontrd una fucrte coinci-
dencia entre el uso del 'dafio’ como forma
de agresién y sentimicntos de frustracién
combinadas con envidia hacia personas de
la misma clase social consideradas como
compctidoras por emplcos ¢ ingresos ex-
tremadamente limitados” (1988; pg. 120);
y agregan, mas adelante, que ¢l ‘dafio”". ...
expresa un generalizado sentimicnio de
desconfianza, recelo y envidia que co-
micnza quizds a predominar ya no 56lo en

las relaciones sociales verticales sino tam-
bién en las horizontales” (pg. 121).

Luis PAsaRra expresa sus idcas sobre
¢l particular de un modo mas claro y dramati-
co: "La envidia se multiplica al calor dg las
ripidas fortunas creadas por el narcotrifico y
los negociados. Pero ahora no hay una moral
social con capacidad de detener al envidioso.
T también pucdes', le sugeriria el texto cons-
titucional altemnativo, Y para ‘salir adelante’
recordemos que todo vale” (1989; pg. 18).

En los dltimos afios, al par que la
crisis s¢ ha profundizado y ha dado lugar a
exprcsiones cada vez mis alarmantes de
una generalizada descompaosicion social, en
muchas ocasiones represcntantes del régi-
men de tumo han criticado duramente a
industriales y empresarios y a personas per-
tenccientes a los niveles socioecondmicos
mésclevados dela sociedad pernana (vaga-
mente definidos como "la derecha™), sefia-
lando que la gran masa popular, sin darse
cucnla, subvenciona a éstos, pero, ademis,
a personas (ue poscen automdvil (una de
las mas caras y anheladas adquisiciones
para una familia de Ia clase media peruana},
y determinados articulos eléctricos. Enres-
pucsta a estos ataques muchos de los alndi-
dos asi como periodistas de diarios que
suclen ser vistos como voceros de las fuer-
zas conservadoras de 1a socigdad peruana,
se han referido a los peligros de dividir en
grupos antagdnicos ¢ irreconciliables a los
peruanos v a la satanizacién de los méritos
de los otros; atodos un modo de serque
no reconoce la valia individual ni ve con
admiracidn ni con deseos de emulacién el
éxito en el plano empresarial, intelectual,
elc. (2). Eslo, como resulta evidente, roza
tambien el tema de nuestro estudio.

El grado en el cual las personas se
perciben unas a otrascomo envidiosas influird,
por cietto, en [a mawcra cn que ellas se com-
portenen sus relaciones interpersonales y tam-
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bién en la manera y frecuencia con las que
atnbuyan y expliquen las conductas de los
otros cn términos de la presenciade la envidia,

Asi, por ejemplo, la pereepeidn de
envidia en el otro iria acompafiada de una
disminucién de la confianza hacia aquel.
WESTACOTT (sin fecha), en un trabajo titu-
lado La confianza interpersonal en el
Peryu, escribe acerca de la confianza gue
ésta "parece depender, hasta cierto grado,
de la situacién econémica general de los
individuos. FosTER -continia WESTACOTT-
examind estudios antropdlogicos de va-
rias culturas y llegd a la conclusidn de que
las actitudes de desconlianza proviencn de
condiciones de escasez, particularmente
de tierras, y de una filosofia que hace ver
las cosas buenas de la vida en oferta Iimi-
tada. Las personas que csiin amenazadas
por la escasez generalmente reaccionan
con extremo individualismo en vez de
cooperacidn. Los hallazgos de FosTer son
particularmenle importantes porque en la
sociedad peruana al igual que en la mayo-
ria de las sociedades del llamado Tercer
Mundo, la escasez es aguda, inclusive al-
rededor de la zona de mayor opulencia,
vale decir, la capital: Lima" (pg. 7).

Todo lo seiialado justifica el estu-
dio de la percepcién que los peruanos
tienen de la presencia y cxpresion de la
envidia cn sus compatriotas.

MATERIAL Y MUESTRA

Los autores claboraron una escala
de tipo Lickert con ¢l propésito de evaluar
la percepeidn que se ticne de la envidia en
el Perd. La escala comprendia veintitres
afirmaciones acerca de: (a) la frecuencia
de la envidia entre los peruanos {diez
items); (b) la forma en que se expresa la
envidia (cinco items); (c) las ideas acerca
de la envidia en los seres humanos en
general (cuatro items); vy, (d) fa valoracién
del éxito por parte de los peruanos (cuatro

items). Se incluyd, ademds, una scecidn
en la cual se pedia a los sujetos que indica-
ran "qué es lo que mds se envidia en ¢l
Perd” (dingro, ¢asa, instruccion, elc.).

El reactivo fuc aplicado de modo
andnimo y colectivo a 432 cstudiantes de
tres universidades de Lima metropolitana,
dos de ellas estatales (Universidad Nacio-
nal de Ingenicria y Universidad Nacional
Agraria) y una particular (Universidad Ri-
cardo Palma). La cdad promedio para
iodo ¢l grupo fuc de 21.8 afios, para las
mujecrcs 20.6, y para los hombres 22.6.

Se trabajé con esta muestra porque
el acceso a ellano ofrecia dificultades; por
lo tanto, fue basicamente la disponibilidad
lo que se¢ constituyd cn el criterio de selec-
cion, Enla Tasra I'se presenta la compo-
sicidn de la mucstra.

TABLA 1
COMPOSICION DE LA MUESTRA

Universidad

Hombres  Mujeres  Total

— Estatal (2) 172 64 236
- Particular (1) 98 98 196

TOTAL 270 162 432
RESULTADOS

La Tanra 11 presenta los prome-
dios oblenidos por hombres y mujeres en
cada una de las subcescalas.

TABLA II
PROMEDIOS POR SEXO EN CADA UNA
DE LAS SUB-ESCALAS DE PERCEPCION

DE LA ENVIDIA
Sub-Escala Hombres Mujeres
X X

Percepcion de la envidia

en los peruanos 21.81 22.09
Expresién de la envidia 12.49 12.95
Envidia en los seres hu-

manos en general 9.82 9.43
Valoracidn del éxito en
los peruanos 8.19 8.21
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Como puede verse, las difcrencias
por sexo son minimas, con una muy ligera
tendencia de las mujeres hacia una percep-
cién méis negativa de los peruanos en lo que
se refiere a una mayor frecuencia de la
envidia, a interpretar conductas en términos
de expresiones de énvidia y alaidea de que

[os peruanos valoran de modo negativo el
éxito de sus compatriotas, Sin embargo,
son los hombres los que tienen una imagen
més negativa de los seres humanos en gene-
ral en lo referente a la envidia.

La TasLA III presenta los resulta-
dos del grupo en su totalidad.

TABLA III

PORCENTAIJES DE RESPUESTAS A CADA ITEM (GRUPO TOTAL)

ITEM CATEGORIA DE RESPUESTAS
Nada Poco Regular Bastante Mucho
% % % % %
PERCEPCION DE LA ENVIDIA EN EL  PERU
01 6.20 52.50 13.00 26.00 230
02 1.62 2129 16.68 48.61 11.80
03 17.82 51.38 12.26 14.81 3.73
04 19.20 54.16 13.42 1041 281
05 8.33 29.16 17.62 34.25 10.64
06 4.16 31.01 24,53 34.02 6.28
o7 12.98 ) 45.83 14.35 23.84 3.00
08 12.96 47.91 17.12 19.70 231
1,4 3.00 19.21 18.05 471 - 1203
10 5.81 32.17 26.38 3032 532
EXPRESION DE LA ENVIDIA EN EL PERU
i1 15.74 49.53 16.92 16.43 1.38
12 11.80 46.75 14.12 25.92 141
13 20.83 53.70 13.21 10.41 1.85
14 10.87 35.90 1851 = . 2037 14.35
15 - 13.19 62.26 10.41 1273 1.41
PRESENCIA DE LA ENVIDIA EN LOS SERES HUMANOS
16 14.12 48.61 18.51 © 1645 231
17 6.97 3101 26.15 31.48 4.39
18 13.51 54.42 9.95 . 1250 4.62
19 9.25 47.68 16.92 23.61 2.54
VALORACION DEL EXITO POR LOS FPERUANGS
20 26.41 46.52 9.72 15.50 1.85
21 7 3171 1365 - 38.22 9.25
22 4.62 20.60 16.43 40.99 17.36
23 5.09 25.46 19.21 40.29 9.95
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Los resultados a los items que eva-
hian la percepcién de la envidia en los
peruanos ponen de manificsto una imagen
ambivalente. Si bien en cl item 1 casi el
60% crce que el peruano ¢s de por si muy
hospitalario y generoso, alrededor de un
porcentaje igual manifestd su desacuerdo
con la afirmacién "creo que en el Perd la
gente en general no s envidiosa® (item 2).
M4s alin, aproximadamente el 75% de los
sujetos es del parecer que hay mucho re-
sentimiento entre los peruanos (item 4) y
el 60% niega que haya solidaridad entre
ellos (item 9).

Ouro item que refucrza la imagen
de ambivalencia ¢s el 06, "la gente en el
Perd es comprensiva y toleranie™. Aquies
inferesante observar que no se encuentra
una tendencia determinada en las respucs-
- tas: ¢l 35% estd de acuecrdo con el item,
pero el 40% nolo estd, en tanto que el 25%
sc muestra indeciso.

En lo que si hay mayor acucrdo es
en lo que concicme a las causas de la
envidia entre los peruanos. El 75% es del
parecer que la envidia es causada sobre
todo por diferencias sociales (item 03) y el
60% cree que se ha agudizado con lacrisis
econdmica (item 08).

Los itcms referidos a la expre-
si6n de laenvidia arrojan resultados mds
claros, evidenciando una imagen negativa
del peruano. E164% de los encuestados ¢s
del pareccr que el medio no favorece a
las personas de éxito (item 11); las criti-
cas y los ataques son vistos por el 57%
como provenientes de la envidia (item
12), el 73% piensa que la gente es muy
"rajona” {item 13} y el 75% es del parecer
que habla mal de los otros (item 15). Sélo
en lo referido al "dafio” se nota que las
opiniones estdn divididas.

Esta imagen negativa del peruano
se amplia también a una imagen ncgativa

dc las personas ¢n general en lo que cancier-
ne a la envidia. Asf, el 62% es dcl parccer
que la gente que gana poco envidia los
buenos sucldos (item 16); 38% picnsa que
la gente se alegra ante el dafio ajeno (itcm
17y, 72% cree que la envidia es un senti-
micnlto presente en todos los seres humanos
(itcm 18); v, finalmente, el 56% es de la
opinién que hablar de los éxitos personales
provoca envidia (item 19).

Por dltimo, los items que tratan de la
valoracién del éxito ofrecen resultados
igualmente negativos: 72% de los
encuestados es del parecer que “acd las
personas no suelen valorar adecuadamente
los esfuerzos y méritos de uno” y sélo el
17% estd en desacuerdo con esa afirmacién
(item 20). Adicionalmente, 47% no cree
que la gente trabajadora sca muy bicn vista
en ¢l Peni (item 21), aunque ¢l 40% si lo
cree. De otro lado, si bien 57% no crec que
cl éxito en el Peni se atribuya por lo general
solo a la sucrte, un 25% si lo cree (it 22).
Finalmente, ¢l 50% sc mucstra en des-
acucrdo con el item 23, "en nucstro pais las
personas no quieren imitar a fa gente que
ticne éxito", pero el 30% si lo esta.

La Tanra IV presenta los porcen-
tajes de respucsta de todo el grupe con
referencia a "lo que mds se envidia en el
Perd". Tal como era de esperarse, Ia zona
de vivicnda (52%), la casa que s¢ posee
{50%), cl trabajo (53%); pero, alin més, el
dincro (67%) vy los bicnes matcriales
(62%) son o mds envidiado.

Veamos ahora que difercncias se
ponen de manificsto cuando trabajamos
las respuestas en funcién del sexo. Enla
TaBLA V presentamos los resultados.

En lincas generales, no hay dife-
rencias muy marcadas enire hombres y
mujcres. Sin embargo, ¢n una impresidn
de conjunto, el lector podrd percibir que
hay una tendencia entre las mujeres a tener
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TABLA IV

PORCENTAIES DE RESPUESTA CON REFERENCIA A LO QUE MAS SE
ENVIDIA EN EL PERU

ASPECTO

CATEGORIA DE RESPUESTAS

Nada Poco Recgular  Bastante  Mucho
% % % % %
Coler de la piel 16.69 3541 31.94 12.96 3.00
Grado de instruccién 694 19.01 38.65 29.39 6.01
Zona de vivienda 5.50 10.64 31.84 39.02 13.00
Casa que se tiene 717 10.41 32.89 37.03 12.50
Dinero que se posce 4.62 9.02 19.01 40.04 2731
Viajes que ha hecho 9.72 18.28 36.36 23.61 12.03
Contactos y amistades 9.02 26.39 38.20 20.60 579
Colegio o universidad 949 20.60 36.11 2593 7.87
Familia 14.58 25.69 33.79 19.93 6.01
Bienes (carro, eic.) 5.09 11.11 21.55 4212 20.13
Trabajo 5.55 11.80 28.96 3342 15.27

una imagen de los peruanos y una concep-
cién de la envidia algo mis negativas que
las que tienen los hombres, tendencia que
refuerza los hallazgos presentados cn la
TapLa IL

Considcremos, a guisa dc ilustra-
cion, los resultados on ¢l drca "Percepicn
de lacnvidiacn los peruanos”. Escicrtoque
las mujeres en un 56% cstin de acucrdo con
la frasec "EI peruano cs, de por sf, muy
hospitalgrio y generoso”, pero, aproxima-
damentc el 31% no lo cstd (vs. ¢l scxo
masculino, ¢n ¢l cual alrededor del 60%
¢std de acucrdo y  26% csti en contra).
Ademds, ¢l 64% de las mujeres cree que en
el Peri la gente es envidiosa (vs. ca. 57%
entre los hombres), 70% picnsacn las dife-
rencias sociales como causa de la cnvidia
(vs. 68% del scxo masculino), casi 73% de
hombres y mujeres picnsa que acd hay mu-
cho resentimicnlo 'y 67% crec quc ahora

hay mds envidia que antes (vs, ¢l 57% del
scxo masculino).

Lo mismo puede anotarse ¢n ¢l drca
"Expresion de la cavidia”. Aqui la mayoria
de los hombres (ca. 67%) y mujeres (ca.
61%) concuerda cn que "cuando las perso-
nas empiczan a destacar en ¢l Peni se lcs
comicnza a colocar obsticulos en ¢l cami-
no". Scmcjante cs ¢l caso en el item 12,
"Creo que muchos de 1os ataques y criticas
que la gente recibe provienen de la envi-
dia": 58% dc los hombres estd deacucrdo, y
tambicn 58% de las mujeres lo esta.

Difcrencias algo mds pronunciadas
S¢ encucntran, empero, en la valoracién de
la maledicencia entre 10s peruanos: alrede-
dor del 73% de los hombres cree que "la
genie en ¢l Perd es muy rajona™; ¢l 76%
de las mujeres es del mismo parceer. Estos
porcentajes casi se repiten cuando s¢ trata
de expresar acuerdo o desacucrdo frente a la
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PORCENTAJES DE RESPUESTAS A CADA ITEM POR SEXO

TABLA V

ITEM CATEGORIA
MA DA I ED MD.
H M H M H M H M H M
PERCEPCION DE LA ENVIDIA EN EL  PERUANO
0l 4.10 980 5630 4630 1330 1240 23.00 36.90 330 060
02 2.20 060 2410 1670 1590 1750 4740 5060 1040 14.20
03 19.25 1543 4925 5494 1260 1172 1555 1359 335 432
04 2000 1790 5370 5495 1333 1358 10.00 1111 297 246
05 8.90 7.40 2740 3210 1851 1605 3519 3272 1000 11.73
06 518 247 3185 2963 2407 2530 3260 3642 630 618
07 1370 1173 4185 5247 1666 1050 2519 21.60 260 370
08 1222 1420 4481 5308 1740 1666 2335 13.60 222 246
09 3.35 250 19.28. 1915 1670 2020 47.05 4880 1370 927
10 6.30 494 35290 2716 2592 2716 2667 3642 592 422
EXPRESION DE LA  ENVIDIA
i1 15.18 1666 5222 4506 1555 1913 1554 17.30 111 1.85
12 1222 1111 4630 4753 1407 1420 2630 2530 1.11 1.86
13 1780 26.00 5560 5070 1230 1490 13.00 6.30 1.70 1.70
14 8.51 1481 35356 3641 18.51 1851 2075 1976 16.68 10.50
15 11.85 1543 618 6296 10.74 9.38 1444 9.88 1.11 1.85
ENVIDIA EN LOS  SERES HUMANOS
16 1555 1L72 4740 5061 1890 1790 1630 1666 1.85 3.1
17 7.40 6.17 3482 2470 2444 2901 2852 36.41 4,82 imn
18 20,00 1605 5519 53.09 925 1112 1037 16.04 5.1% 3.70
19 © 10,38 7.40 4554 5128 1850 1420 2260 2530 295 1.85
VALORACION  DEL  EXITO

20 23.34 3149 5149 3828 814 1234 1555 1543 1.48 2.46
21 5.55 9.88 3038 3395 1593 9.88 3889 37.4 9.25 9.25
22 4.08 5.55 18.89 2345 1445 1975 4297 3765 19.63 1358
23 592 370 2592 2470 2000 1790 3T78 4444 1038 926

Ningln item arroja diferencias estadisticamente significativas.

frase "es muy frecuente acd que la gente De una significacién socialmente ma-

hable mal de otros": ca. 73% de hombres y
. alrededor del 78% de mujeres picnsan que

€50 es asi.

yor es la ammibucion de actos malévolos a los
otros: 44% de hombres cree que el “dafio”
existe; 51% de mujeres es del mismo parecer.
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En lo que se reficre a la envidiaen
los seres humanos en general, tanto hom-
bres como mujeres creen en porcentajes
muy parecidos que la envidia estd pre-
sente en todos los seres humanos (75% de
hombres vs. 69% de mujeres estin de
acuerdo). Las mujeres creen mas que los
hombres (58.68% vs. 55.92%) que hablar
de los éxitos propios provoca natural-
mente envidia.

Finalmente, en lo que se refiere a
la "valoracién del éxito por los perua-
nos", dos items arrojan diferencias, si
bien no muy pronunciadas sin embargo
interesantes. Se tratadel item 20, "acé las
personas no suelen valorar adecvada-
mente los esfuerzos y méritos de uno"
(con el cual el 74.83% de los hombres y el
69.77% de las mujeres estin de acuerdo)
y el 22, "el éxito en el Peri se atribuye
por lo general sélo a la suerte” (22.97%
de hombres de acuerdo vs. 29% de mu-
Jjeres).

En la TasLa VI presentamos los

resultados por sexo en fo que se refiere a’

~ "lo que més se envidia en el Perg”.
.En esta TaBLA se registran diferen-
cias muy interesantes y algunas de ellas de
-significacién. Lasmujeres sefialan que el
grado de instruccién {43.20% vs. 30.73%
de hombres), la casa que se posee (60.49%

vs. 42.96% de hombres), el dinero '
(74.70% vs. 62.97% de hombres), el cole-

gio o universidad en los que se estudia
(42.59% vs. 28.51% de hombres) y el tra-
bajo (62.34% vs. 48.52% de hombres) son
lo mds envidiado en una medida mucho
mayor que los hombres. Lo mismo ocurre
en el caso de los viajes efectuados
(47.53% vs. 28.50% de hombres). Debe
anotarse, por ultimo, que en todos los as-
pectos considerados, son las mujeres las
que creen que se envidia "bastante” o "mu-
cho”.

DISCUSION

Tal como se dijo al inicio de esta
comunicacién, ¢l tema de la envidia y de
la percepeidn de ésta es todavia una terra
incognita para lamayoria de los investiga-
dores en psicologfa. Los resultados obte-
nidos por nosotros deben ser analizados
pues al contraluz de esa atmdsfera opaca
cuando no obscura que predomina sobre el
tema,

De gran interés nos parece el he-
cho de que los sujetos que han respondi-
do a nuestra encuesta no tengan una
ideaclara de lo que el peruano "es”, 0, para
decirlo mejor, de "cémo es el peruano”;
tal como queda expresado en el hecho
de que consideran a los peruanos genero-
sos y hospitalarics pero al mismo tiempo
admiten que en ellos hay mucha envidia,
resentimiento y maledicencia.

Este fendmeno de una identidad di-
fusa es algo que hoy se reconoce como un
elemento central de nuestra nacionalidad.

En un interesante trabajo acercade
los modelos de una sociedad peruana de-
sarrollada, MCLAUCHIAN DE ARREGUI &
AcosTA DE QUUANDRIA (1988), refiriéndo-

‘sealo que el Penipodriaser en condicio-

nesidealesen el afio 2010, escriben: "hoy
en dia, el mestizaje es una experiencia
cotidiana. Existe una cultura nacional

- con la cual se identifican todos los ciuda-

danos, incluyendo a los pobladores de las
zonas alejadas de los principales nicleos
urbanos. Esto permite que el peruano sea
reconocido en cualquier parte del mundo,
tal como, desde mucho tiempo atrds y pese
a sus diferentes matices internos, son
identificables los alemanes, los france-
seso los norteamericanos” (pg.21). Uno
de los encuestados por estas investiga-
doras dice: "... desearia que si yo fuera
al Cuzco en el 2010 con un norteamerica-



TABLA VI
PORCENTAIJES DE RESPUESTAS POR SEX0O CON REFERENCIA A LO QUE MAS
SE ENVIDIAEN EL PERU
ASPECTO CATEGORIA
NADA POCO REGULAR BASTANTE MUCIIO
H M H M I1 M I M I M
Coler de la piel 18.89 12.97 36.30 33.95 30.37 34.57 11.48 15.43 296 3.08
Grado de instruceién 9.26 3.09 18.15 2038 41.86 3333 27.03 3333 370 9.87
Zona de vivienda 7.03 3.09 1111 9.88 32.6¢ 30.86 3777 40.74 11.49 15.43
Casa que tiene 9.62 3.09 11.86 8.02 3556  28.40 34.45 41.36 851 19.13
Dinero que posce 592 2.47 10.00 7.40 2111 15.43 3852 42.60 24.45 32.10
Viajes efectuados 13.34 493 2149 1297 36.67 3457 19.25 30.86 9.25 16.67
Contactos y amistades 1111 555 2962 2099 3704 4012 16.67 27.16 5.56 6.18
Colegic o universidad 111 680  22.60 17.28 3778 3333 211 3395 7.40 8.64
Familia 18.51 8.02 2556 2592 31.50 37.65 19.63 20.38 4.81 8.02
Bicnes {cammo, etc.) 740 1.23 11.86 9.88 2223 2037 41.11 43.82 17.40 2470
Trabajo .77 1.86 1260 1050 3L 25.30 35.55 43.20 12.97 19.14

* (0.05)

«* (0.025)
3+ (0.01)
*xav (0.001)

(gl=4) -
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no o con un espafiol, me sintiecce mas
cercano al cuzquefio que al norteameri-
cano o al espafiol” (pg. 21).

El grupo con ¢l cual se ha trabajado
tiene, sin embargo, una imagen mucho
més clara de las eventuales razones que
podrian estar determinando una mayor
presencia delaenvidia entre los peruanos:
para una gran mayoria las raices de esto se
encuentran en la grave crisis econémica.
En general, esto parece guardar relacion
con una muy aguda percepcién de la pre-
sencia y efectos de Ia crisis en el grupo con
¢l cual hemos trabajado, lo cual no seria
inesperado teniendo en consideracién que
en épocas de graves crisis cconémicas los
Jjévenes se encuentran por lo general den-
tro de los grupos mas afectados.

De un significado dramdtico nos
parecen los resultados a los items de ex-
presién de la envidia. El medio peruano
no es visto como favorecedor de las con-
ductas encaminadas a obtener éxito indi-
vidual; las criticas y los ataques son vistos
como producto de la envidia, y elevados
porcentajes de los encucstados creen que
en ¢l Peni la gente es muy "rajona” o que
habla mal de otros. Esto parcce encen-
trarse en la base de Ia intensa preocupa-
cién nuestra acerca del "qué dirdn", preo-
cupacidn que ha sido observada por mu-
chos estudiosos. Grass-Corman (1988)
escribe sobre el particutar: "En el Peni
qQue més conozco, hay una gran preocupa-
cién del 'qué diran’, o sea, del poder que
tienen las opiniones de los demids sobre
uno mismo” (pg. 158).

Estas apreciaciones nos remiten a
Ia imagen de una socicdad en 1a cual las
posibilidades de desarrollo personal se
ven como limitadas, en la cual "todo es
dificil", y las posibilidades de ascenso so-
cial son minimas. De otro lado, los demais
son vistos como hostilcs e hipercriticos.

Mis aiin, los resultados parecen sugerir
que entre los peruanos es dificil saber si
las criticas que se formulan las personas
tienen el natural componente educativo
que favorece la superacidn de las limita-
ciones propias y, por ende, promueve el
desarrollo personal; o si ellas son, més
bien, la expresién de la envidia y resultado

"de la maledicencia generalizada. "Debido

a factores socio-econdmicos y alas pautas
de socializacién practicadas como adap-
tacién a ese ambiente, las intenciones de
los demés tienden a ser vistas en términos
malévolos” (GLass-Corrmv, 1988; pg. 159).

Es oportuno relacionar estos items
con los que tratan de la valoracién del
éxito en el grupo total, items en los cuales
[a imagen negativa de los peruanos se
pone de nuevo en evidencia: los méritos
y esfuerzos de uno no son adecuada-
mente reconocidos; la gente trabajadora
parece no scr tan bien vista como lo debie-
ra ser. La encuesta que comenta TORRES
GuzMAN ofrece informacién que confirma
lo encontrado por nosotros: " . . . valores
considerados por los investigadores como
factores de desarrollo, como el ser organi-

- zado, disciplinado y cumplido no son

muy aprcciados por los peruanos. Nin-
guno de ellos figura entre las cualidades
mas admiradas” (que son: habilidad, sen-
cillez, generosidad, creatividad y laborio-
sidad; nota de los autores) (1989; pg. 39).

Las consecuencias que esto tiene
para las fuertcs tendencias migratorias en-
tre los jovenes peruanos son casi obvias.
Las estadisticas que presenta la Comisién
Especial del Senado sobre las causas de la
viclencia y alternativas de pacificacién
en el Peri, en ¢l volumen Violencia y pa-
cificacién (1989; pg. 368) hablan ¢n ese
sentido por si solas. La Comisidn,
acertadamente, sefiala que "es obvio que en
tan crecido nimero (de emigrantes) obra
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como motivacién no sélo el rechazo a la
viclencia, sino también a 1a crisis econd-
mica, la falta de empleo adecuado, 1a falta
de reglas estables para invertir” {pg. 368).

Enlo que conciernea lo que méds se
envidia en el Peni, como era de esperarse
los bienes materiales s¢ encuentran en pri-
mer lugar. En un medio como el nucstro,
con tan grandes diferencias sociales, que
la posesidn de una casa, la zona en que se
vive y ¢l poseer determinados bienes ma-
teriales (comenzando por el dinero), se
encuentren entre lo mas envidiable, es to-
talmente 16gico,

Asi, como se sabe, a pesar de que 1a
distancia geogrifica que hay entre Surcoy
San Juan de Miraflores no es muy grande,
las condiciones de vida en promedio en
ambos distritos son muy diferentes. Estas
condiciones de vida son particularmente di-
ficiles para un mimero elevado de los habi-
tantes de Lima: SANCHEZ LEGN et al. (1986)
sefialan que més del 75% de Ia poblacidn de
algunos distritos habitan en pueblos jéve-
ncs; "es el caso de Carabayllo, Comas, In-
dependencia y Villa Maria del Triunfo.
Otros, como Chaclacayo y Chorrillos -luga-
res de aparente ensucfio para el recreo de la
burguesia capitalina- albergan entre 50% y
75% de su poblacién en pueblos jévenes”
P29

Algo semejante puede decirse con
respecto al acceso a determinados bienes
matcriales. Tomemos en consideracion,
por ejemplo, ¢t auto propio. Dadas las
paupérrimas condiciones del transporte
publico, su irregularidad y su inseguri-
dad; y tomando en cuenta ademds, las
muchas veces muy largas distancias que
cotidianamente dcben ser recorridas, el
auto se ha convertido en una ilusién acari-
ciada por teda persona de medianos recur-
sos, y en la pesadilla, por los altos costos
de su mantenimiento, asi como por la

cada vez mayor posibilidad de que scaroba-
do. AMAT v LEéN & LEON (1983) han ano-
tado que 1a posesién del carro comienza a
aparccer con mayor frecuencia conforme se
ascicnde en la pirdmide social, pero indica-
ban, al momento de preparar su trabajo,
que "hay pricticamente ausencia de auto-
moviles particulares en las arcas rurales,
S6lo un 7% de las familias del estrato alto
los poscen, micntras que ninguna de las
familias de pequetios agriculiores y obreros
agricolas han logrado adquirirlos” (pp. 142-
143), algo que afios antes habia sido igual-
mente observado por BoLTon en el sur del
Perd (BoLton, 1979).

Senalemos, como limitacién a este
punto que no contamos o en todo ¢aso no
conocemos estudios de otras partes del
mundo que seilalen o demuestren que "lo
mds envidiado" sean otros aspectos, en
especial los no materiales.

Los resultados por sexo confirman
en alguna mancra los obtenidos en el grupo
total, pero indican, ademads, una tendencia
dc las mujercs a una percepeidn mas negati-
va de los peruanos sobre ef particular. Las
mujeres consideran (mas que los hombres)
que la gente es "rajona” y maledicente,
creen mids que los hombres que las criticas y
los ataques provienen de la envidia.
Adicionalmente, ellas parecen envidiar mis
que los hombres todos los bienes materiales
y simbolos de status, lo cual podria expli-
carse por ¢l hecho de que ellas han crecido
en una sociedad machista que les hace a
ellas, como mujercs, mis dificil que a log
hombres, el acceder a la posesién de mu-
chos bienes y posiciones de status.

Seadichatodavia una palabraacer-
cadel "dafio", una creencia muy generali-
zadaen el Perd. Elporcentaje no muy alto
de personas en el grupo con el cual hemos
trabajado, que creen en ¢!, pucde tal vez
explicarse por la circunstancia de que” to-
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das ellas poseen un nivel universitario, s
decir conforman un grupo que tiene un
relativamente elevado nivel cultural. So-
mos del parecer que en la peblacidén gene-
ral el porcentaje de personas que creen en
el "dafio” es mucho mayor.

Trianpis (1981) sefiala que "en
ecologias donde los recurses son abundan-
tes habrd mds comportamicntos aso-
ciativos" y que "en ecologias donde los
recursos son extremadamente escasos ha-
brd mas comportamientos disociativos”,
planteando que "en medics ambientes don-
de los recursos son abundantes uno encon-
trard mas comportamientos de ayuda, apo-
yO0, cooperacion, y conductas afectivamente
positivas” y que, a su vez, "en medio am-
bientes donde los recursos son €scasos uno

encontrard mas insulles, odio, mentira,
robo, y negacién de ayuda” (1981; pg. 5).
Y, envidia, podriamos agregar, dado que en
el Peni es, sin dudaalguna, "una ecologia de
recursos exiremadamente escasos™. Es esa
escasez, esa idea del "bien limitado”, 1a que
explicaria en buena medida la presencia de
la envidia en muchos peruanos. Al fin y al
cabo, como dice SAncrrz Ledn, medio en
broma y medio en scrio, "un Toyota da
envidia en ¢l Pend de hoy, si uno tiene que
soplarse este micro de porqueria todos los
dias. Un jardin de Jestis Maria da envidia si
sales a jugar al parque reseco de
excrementos. Un banana split en el Manolo
daenvidiasi tienes 10 afios y no has comido
nunca un banana, sélo un pldtano en el
mercado” (1989; pp. 41-42).

RESUME

432 étudiants universitaires de Lima (270 hommes et 162 femmes) ont réponduc &
une échelle d évaluation de 1’envie. Quatres facteurs ont été pris en considération: a} la
fréquence de 1’envie; b) lcs formes d’expression de 1envie; ¢) les idées générales sur
l'envie; d) la valoration du succés par les péruviens. La partie finale de 1'épreuve contenait
un questionnaire sur "ce qui est le plus envié au Perou”. T1n"y a pas de différences, ente les
sexes, en ce qui concerne les aspects considérés en a, b, ¢, d. Par contre les réponses a la
dernitre question montrent des différences significatives entre les hommes et les femmes,
Pour ces derniéres 1objet d’envie est surtout: 1'instruction (43.2% des femmes contre
30.73% d"hommes), la maison (60.97% contre 42.96%), | ‘argent (74.70% contre 62.97%),
1"école ou 1'université (42.59% contre 28.51%), le travail (62.34% contre 48.52%), les
voyages (47.53% contre 28.50%).

ZUSAMMENFASSUNG

432 Swdenten aus der Stadt Lima (270 Ménner; 162 Frauen) antwortcten cinem von
den Autoren vorbereiteten Fragebogen zur Erfassung der Wahmehmung des Neides bei
den Pernanem. In einem unterentwickelten, sehr armen Lande wie Peru soll der Neid -so0
ist die Meinung eincr Reihe von Sozialwissenschaftlern, Sozialpsychologen und
Historikem die sich mit der Geschichte und den Charakterziigen der peruanischen
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Gesellschalt befasst haben- ein schr 6ftes Phiinomen sein, Der fragebogen gibt Information
iiber 4 Momente: {a) dic Frcquenz des Neides bei den Peruanemn; (b) die Ausdrucksformen
des Neides; (c) die Ideen iiber dem Neide bei der Menschheit; und {d) die Verwertung der
Ursachen des individuellen Erfolgs in Peru. Es wurde auch eine Reihe von Fragen addiert,
die den Zicl hatte, zu crfahren,was ist das was dic Peruancrn am mcistens neiden. Dic
Ergebnisse gaben keine grosse statistische Unterschiede zwischen Minnern und Frauen,
obwohl eine Tendenz bei den Frauen bemerkt wurde, eine negative Wahrnchmung der
Peruanern zun haben, hinsichtlich einer héheren Frequenz des Neides, der Interpretation
mancher Verhaliensformen als Ausdruck des Neides und ciner negativen Wertung des
persénlichen Erfolges. Bei den Minnern herrschie aber eine negative Meinung iiber dem
Neide bei der Menschheit. Wenn man fragie was am meistens in Peru beneidet wird
deuteten die Ergebnisse auf dem Neid matericller Gutern; die Frauen waren der Meinung
viel ofters als die Minner, dass das Ausbildungsnivcau, das Haus, das Geld, die
Arbeitsstelle, die Bekanntschaften und die Reisen am meistens beneidet werden,

NOTAS

(1) Dada la complejidad del tcma prefe- nitivas que B conoce 0 cree gue aquc-

rimos no abordarlo cn detalle, optan-
do mis bicn por transcribir un pi-
rrafo de una obra reciente de HARRE
et al. (1985), en el cual, a nuestro
concepto, se hace una distincidn cla-
ra del uso del 1érmino "cnvidia” y del
término "celos”: "Bajo qué condicio-
nes decidimos emplear la palabra
“envidia" y no "celos™? Almcnoslas
siguientes condiciones deben darse
si B envidia aA. A tienc en posesion
algiin objcto valioso, X3 y, hablando

de modo general, B admite que A

tiene el derecho a poscerlo. B, por
supuesto, quiere también X. Larazdn
- por lacual B quiere X, de acuerdo con
Sasma y Svir (1982), cn muchos
€asos pero ne en todos, es porque la
posesién de X por parte dc A supone
una devaluacion de B. Este es el caso
de la envidia malevolente. Finalmen-
te, por cierto, lenemos que tomar en
consideracion las condiciones cog-

llas tres condiciones ticnen: A podria
minimizar X o denigrara B, o ambas
cosas. Intentemos Ia distincidn entre
esto y nuestro uso del término "ce-
los". De acucrdo con SABINI y SILVER
uno de los rasgos distintivos s que
nosotros empleamos la palabra "cclo-
s0" cuando B no tiene muy cn claro

- que A tenga derccho de  primacia

sobre X. Ay B pueden teneral menos
iguales derechos, Una vez mis, B
quicre X y la condicidn cognitiva ticne
que ser satisfecha. Notese que esta-
mos empezando a tocar lo que
WITTGENSTEIN habia Hamado las re-
glas gramaticales profundas del uso
de las palabras "envidia" y "cclos”.
;Qué demuestra este analisis? Que
no llegaremos muy lIcjos en la dis-
tincién entre envidia y celos a me-
nos que observemos que hay una
dilcrencia entre ambas en referen-
cia a los derechos que s¢ ticnen
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sobre las cosas” (pp. 131-132; rd.
libre del inglés de R. L.).

La idea se expresacon todaclaridad
en los comentarios y proposiciones
que han aparecido recientemente en
algunos diarios limefios. Léase, por
cjemplo, lo siguiente: " . . . hemos
comprobado que la voluntad de tra-
bajo, el espiritu de iniciativa y lainte-
ligencia (que son los bienes que justi-
fican una dirigencia a cualquier nivel
social) son de alguna manera
"commodities” que se desplazan
internacionalmente si no les otorga-
mos las condiciones de trabajo y de
vida que rcquicren, estos bienes
insustituibles fugan del pais; v no
hay "muro"” capaz de contener esta
grave hemorragia nacional (... ) Es
asi como, en razdn de una politica de
rascro que pretende cortar Ia cabeza
de todo aquel que se empine sobre la
masa en vez de ayudar a que todos s¢
empiren, ¢cada dia vemos que ef Perd
pierde dirigentes (actuales o potencia-
les): empresarios y profesionales que
emigran al Canad4, obreros conempu-
Je que viajan a Venezucla, pequefios
comerciantes que van a Estados Uni-
dos, 1odos huyendo de una socicdad
que los estigmatiza y les recorta posi-
bilidades por ¢l s6lo hecho de demos-

trar expectativas de superacién” (Dr
TrazEanm:s GRANDA, 1990; pg. 19).
En un aporte posterior ¢l mismo autor
escribe; tratando el tema del desarrollo
de organizaciones_ populares en el
Perd: "Frente a lo pequefio, frente al
interés individual legitimo y al espi-
ritu de empresa, surgic el interés po-
litico con una prepotencia moral ab-
soluta: 1o que no era politico resulta-
ba descalificado; desde una cierta
perspectiva, incluso, todo lo privado
era, por principio, egoista y, por tanto,
cuando menos sospechoso si no cen-
surable. Para ser considerado respeta-
ble, era preciso pensar en términos
sociales, nunca individuales; ..." (DE
TrazEGNIES GRANDA, 1990a; pg. 19).
Mucho més claro es LLoNA BERNAL,
quien preguntindose por las razones .
dcl adelanto chileno y del atraso pe-
ruano, escribe, casia modo de conclu-
sion: ". .. porque mientras en nuestra
patria se sigue satanizandoel éxitode
los cmpresarios y profesionales y se les
sindica cinicamente como los co-res-
ponsables de 1a crisis en siniestta comn-
plicidad con el imperialismo, en Chiley
en otros paises del mundo se les premia
con ¢l reconocimicnto gubemamental y
ciudadano de ser promotores del avance
y de la abundancia” (1990; pg. 2).

APENDICE

Items que conforman la escala de la percepcion de la envidia en el Peri

SUBESCALA '"Percepcidn de la envidia en el Peru”

Conformada por diez (10) items que se refieren a una supuesta naturaleza bésica
del peruano en términos de su generosidad, hospitalidad, tolerancia y comprensitn
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"innatas”, o de la presencia de formas de envidia en él, ya por el "sélo hecho de ser
peruano”, o causadas por los problemas ccondmicos 0 elecmentos eerucLurales de la
sociedad peruana.

Items

01. El peruano de por si es' may hospitalario y generoso.

02. Creo que en el Peri 1a gente en general no ¢s envidiosa.

03. Laenvidia s frecuente en el Perd porque hay marcadas dilerencias sociales.

04. Hay mucho resentimicnio entre los pernanos.

05. Me parece que diferencias en el color de la piel son fucnte de envidia en el Pera.

(6. La gente en el Perd es comprensiva y tolerante.

07. Tener bienes materiales (casa propia, ropa de marca, carro, elc.) provoca definitiva-
mente la envidia de ]a gran mayoria de las personas. -

08. Dehido a la crisis econdmica, creo que ahora hay mds envidia que antes.

09. Hay mucha solidaridad entre los peruanos.

10. El peruano es muy leal con sus amigos.

SUBESCALA "Expresion de la envidia en el Perig”

Conformada por cinco (5) items que se tefieren a las formas y situaciones en las
cuales los sentimientos de envidia se expresan entre los peruanos.

Items

11. Cuando las perscnas empiezan a destacaren el Pendse les comicnza a colocar
obstaculos en el camino.

12. Creo que muchos de los atagues y criticas que la gente recibe provienen de la envidia.

13. La gente en el Perii es muy "rajona”.

14. Creo que ¢l "dafo” existe.

15. Es muy frecuente aca que la gente hable mal de otros.

SUBESCALA "Presencia de la envidia er los seres humanos en general”

Conformada por cuatro (4} items que se reficren a la supuesta naturalcza de los scres
humanos én general, en términos de la presencia de la envidia m4s alli de las diferencias
sociales, raciales, culturales.

Items

16. La gente que gana poco envidia los buenos sueldos.

17. Creo que muchas veces la gente se alegra cuando a uno le va mal.

18. La envidia es un sentimiento gue estd presente en todos los seres humanos.
19. Cuando las personas hablan de sus éxitos esto provoca naturalmente envidia.
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SUBESCALA “Valoracion del éxite por los peruanos”

Conformada por cuatro (4) items que se refieren al modo en que se cree que
reaccionan los peruanos frenie al éxito de los otros, en términos de atribucién a causas
suprapersonales (el destino, la suerte} o de reconocimiento del esfuerzo personal.

ftems

20. Acd las personas no suelen valorar adecuadamente los esfuerzos y méritos de uno.
21. La gente trabajadora es muy bien vista en ¢l Peru.

22. Eléxito en el Perti se atribuye por lo general sélo a la suerte.

23. En nuestro pais las personas no quieren imitar a la gente que tiene éxito.
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