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Las competencias de investigacion en las
enfermeras asistenciales

Research competencies in healthcare nurses
Maria Angela Fernandez Pacheco'-2

Las competencias investigativas de enfermeria se refieren a las habilidades necesarias que los profesionales deben
reunir para realizar investigaciones bajo el modelo cientifico. Existen diversas habilidades enunciadas y clasificadas por
multiples autores, entre las cuales se tiene el criterio de considerarlas como competencias genéricas y especificas (1).

Frente a la importancia de aplicar los resultados de los estudios de investigacion en la practica clinica como
estrategia para mejorar los resultados de salud y elevar la calidad del cuidado, surge el reto de la masificacion de
la enfermeria basada en evidencias, por lo que se recomienda trabajar sobre las actitudes, los conocimientos y las
habilidades de las enfermeras clinicas en este campo, pese a las multiples barreras que hay que superar, entre ellas
el reconocimiento y la financiacién de investigaciones en la disciplina (2).

Los estudios publicados respecto al estado de las competencias investigativas se centran, principalmente, en
poblaciones de estudiantes de pregrado, posgrado o residentes. Son escasos los estudios primarios realizados con
profesionales de enfermeria exclusivamente asistenciales.

En Pert, existe un antecedente de un estudio para proponer el perfil profesional por competencias de enfermeros
especialistas en emergencias y desastres; sin embargo, paraddjicamente, la competencia de ser conocedor del
método cientifico como principio de atencidén no tuvo consenso por parte de los expertos que participaron de la
seleccion de competencias (3).

Si bien cada realidad y contexto tienen sus particularidades, incluso los profesionales de enfermeria de un grupo de
hospitales de Francia reconocen que, en su labor asistencial, la cultura de la evidencia cientifica estd ausente. La falta
de cultura investigativa, las deficientes competencias metodologicas, el escaso conocimiento y las pocas habilidades
bibliograficas hacen improbable que conciban realizar una investigacion sin la colaboracion supervisada del médico (4).

Por otra parte, también se han documentado experiencias de capacitacion para fortalecer las competencias
investigativas de los profesionales asistenciales, buscando reducir las barreras que existen en torno a la investigacion.
Este fue el caso de un programa llevado a cabo en Espaiia, caracterizado por el enfoque practico, motivacional y con
asesoramiento continuo (1).

En ese sentido, mas alla del analisis del tema, la medicion y las propuestas de competencias, es necesario un
acercamiento a la realidad empirica, a las opiniones y sentimientos de los propios profesionales de enfermeria, y a
sus perspectivas y experiencias con la investigacion.

Hace falta dilucidar el panorama de la realidad de las competencias investigativas de enfermeria a partir de
un diagndstico mas amplio, secundado por un andlisis profundo y contextualizado que motive la generacion de
propuestas innovadoras, creativas y factibles de aplicarse, donde la prioridad sea desarrollar el espiritu cientifico de
los profesionales asistenciales, a fin de conseguir la generacion y la aplicacion de la evidencia, liderando y formando
parte de los equipos de investigacion especializados, multi y transdisciplinares.
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